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TOMADA DE PRECOS N. 01/2020
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
PROCESSO: 248/2019

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para locacao de licenca de uso de
software com sistemas integrados de controle de estoque/almoxarifado; controle
patrimonial; gestéo de recursos humanos e folha de pagamento; gestéo financeira
(contabilidade publica); gestdo de compras, licitacbes e contratos e; portal da
transparéncia, para a Camara Municipal de Nova Odessa, pelo perfodo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado na forma da lei federal n. 8.666/93.

APRESENTACAO E ABERTURA: Sala de Reunides localizada na Avenida Carlos
Botelho, n. 852, CEP 13.385-066, Jardim Santa Rosa, Nova Odessa - SP.

DATA PARA A APRESENTACAO DOS ENVELOPES: até 21/02/2020, as 09h00.

Os trabalhos de abertura dos envelopes documentacdo serdo iniciados
imediatamente apos o término do prazo acima, em ato publico.

RETIRADA DO EDITAL, ESCLARECIMENTOS e IMPUGNAGOES:

a) A retirada deste edital podera ser feita por meio eletrénico, através do site

http://www.camaranovaodessa.sp.gov.br/licitacao, ou por meio fisico, no endereco

da Camara de Vereadores de Nova Odessa: Avenida Carlos Botelho, n. 852, CEP

13.385-066, Jardim Santa Rosa, Nova Odessa — SP;

b) As solicitactes de esclarecimentos e as impugnacoes referentes a esta licitacdo

deverao ser feitas, nos enderecos abaixo, por e-mail; por carta, enviada via Correio

e com Aviso de Recebimento-AR; ou por peticdo entregue no Protocolo da Camara.

» Eletrénico: licitacoes@camaranovaodessa.sp.gov.br;

» Postal e Protocolo: Avenida Carlos Botelho, n. 852, CEP 13.385-066, Jardim
Santa Rosa, Nova Odessa - SP.

c) As solicitagbes de esclarecimentos e as impugnagdes, formuladas nos prazos e

na forma disposta na lei, deverao ser dirigidas ao subscritor deste edital;
d) Os esclarecimentos prestados e as decistes sobre eventuais impugnagbes serao
disponibilizados na pagina da Internet http://www.camaranovaodessa.sp.gov.br.

1- CONSIDERAGAO INICIAL

O objeto contratado em decorréncia da presente licitagdo poderéd sofrer, nas
mesmas condictes, acréscimos ou supressoes do valor inicial, nos termos do artigo
65, § 12 da Lei Federal n. 8.666/93.

2- BASE LEGAL, ANEXOS E RESERVA DE RECURSOS

2.1- A presente licitacdo é regida pela Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de
1.993, e suas alteracoes, e, de forma suplementar, pela Lei Complementar n. 123,
de 14 de dezembro de 2006, e suas alteracdes.
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2.2- A modalidade de licitacdo estd amparada no inciso Il, art. 22, da Lei Federal n.
8.666, de 21 de junho de 1.993.

2.3- Integram este edital os Anexos de | ao IX.

2.4- A despesa total estimada em R 126.132,00 (cento e vinte e seis mil cento e
trinta e dois reais), conforme a média aritmética apurada das cotagoes realizadas,

onerara os recursos orcamentarios e financeiros reservados na seguinte dotacao
orcamentaria 3.3.90.40.0000 - servicos de tecnologia da informacao e comunicacao
- pessoa juridica.

3 - CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1- Ndo sera permitida a participacdo de empresas:

3.1.1- Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

3.1.2- Reunidas sob a forma de consdrcio, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

3.1.3- Suspensas temporariamente para licitar e impedidas de contratar com esta
Administracao nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei Federal n. 8.666/93 e suas
alteragoes;

3.1.4- Declaradas inidéneas pelo Poder Publico e nao reabilitadas;

3.1.5- que se enquadrem nas hipéteses previstas no art. 92 da Lei n2 8.666/93.

4- HABILITACAO

Para a habilitacdo todos os licitantes deverdo apresentar a Documentacdo
Completa, na seguinte conformidade:

4.1- HABILITACAO JURIDICA, conforme o caso:

4.1.1- Em se tratando de sociedades empreséarias ou simples, o ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou
no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, e, no caso de sociedades por
acdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores.

4.1.2- Os documentos descritos no item anterior deverdao estar acompanhados de
todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva, conforme legislagao em vigor;
4.1.3- Decreto de autorizacao e Ato de Registro ou Autorizagao para Funcionamento
expedido pelo érgao competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

4.2- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.2.1- Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa juridica do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

4.2.2- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, que devera ser
comprovada através da apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida da Uniao expedida pela Secretaria da Receita Federal
ou através de sistema eletronico, ficando sua aceitagao condicionada a verificacao
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de veracidade via internet, o que inclui a regularidade quanto as contribuigdes ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

4.2.3- Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débito para com a
Fazenda Estadual;

4.2.4- Comprovacao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal (Certidao
Negativa ou Certiddo Positiva de Débito com Efeito de Negativo de Tributos
Mobilidrios) da sede da licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei;

4.2.5- Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;
4.2.6- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou
Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa, em cumprimento a
Lei n, 12.440/2011 e a Resolugdo Administrativa TST n. 1470/2011.

4.2.7- A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e
empresas de pegueno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do
contrato, porém, sera obrigatéria a apresentacdo durante a fase de habilitacdo dos
documentos exigidos neste subitem, ainda que os mesmos veiculem restricbes
impeditivas a referida comprovacao. Havendo alguma restricdo na comprovacao da
regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da publicacdo da homologacdo do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério desta Camara, para a regularizagdo da documentagdo, com emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa. A ndo
regularizacdo da documentacdo implicard na decadéncia do direito a contratagao,
sem prejuizo das sancOes legais, procedendo-se a convocacdo dos licitantes
remanescentes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao
procedimento licitatdrio.

4.2.8- A Comisséao de Licitacdo verificard, ainda:

4.2.8.1- A existéncia de registros impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, disponivel no Portal da CNj, no sitio www.cnj.jus.br;

4.2.8.2- A existéncia de registros impeditivos da contratagcao na Relacao de
Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE-SP).

4,2.8.3- Se na composicao societdria existe servidor vinculado a Cadmara Municipal
de Nova Odessa.

4.3- QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.3.1- Certidéo negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica;

4.3.2- Certidao negativa de recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;
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4.3.2.1- Nas hipoteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacac judicial/extrajudicial em vigor,

4.4- DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

4.4.1- O licitante devera apresentar também:

4.4.1.1- Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual, para exercicio do direito de preferéncia e fruicao do
beneficio da habilitacdo com irregularidade fiscal e trabalhista previstos na Lei
Complementar n? 123/2006 e suas alteracdes, declaragio elaborada em papel
timbrado e subscrita por seu representante legal, atestando que é microempresa,
empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual nos termos do
engquadramento previsto nos incisos | e Il e § 12 e 29 bem como nao possui
qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 42 e seguintes, todos do artigo 32 da
Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes, (Anexo IV deste edital), FORA dos
Envelopes n? 1 (Documentacdo) e n? 2 (Proposta Comercial).

4.4.1.2- Declaracgao elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante
legal, atestando que, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei n. 8.666/93 e
alteragbes, a empresa se encontra em situacao regular perante o Ministério do
Trabalho, no que se refere & observancia do disposto no inciso XXXIil do artigo 72 da
Constituicao Federal (Anexo VI deste edital).

4.4,1.3- Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante
legal do licitante, assegurando que a mesma atende as normas relativas a salde e
seguranca do trabalho (paragrafo U(nico, artigo 117 - Constituicdo Estadual),
conforme modelo estabelecido no Anexo VIl deste Edital.

4.4.1.4- Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante
legal do licitante, assegurando que a mesma nao aparece nos registros do Poder
Publico como empresa inidénea e nao reabilitada (Anexo VIII deste Edital);

4.5- DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

4.5.1- Os documentos poderdo ser apresentados no original, por qualquer processo
de cdpia autenticada por cartério competente, ou mesmo copia simples, desde que
seja apresentado o original para que seja autenticado pela Comissao de Licitacdes.
4.,5.2- Ndo serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicao as certiddes exigidas.

4.5.3- Na hipétese de nao constar prazo de validade das certidées apresentadas,
esta Camara aceitara como vdlidas as expedidas até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data de apresentacao das propostas, ressalvada a
hipétese de o licitante comprovar que o documento tem prazo de validade superior
ao convencionado, mediante juntada de norma legal pertinente.

4.5.4- Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome
da matriz, e se for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial,

Rua Pedro Bassora, 77/87 - Centro - Tel.: (19) 3466-8866 - Fax: Ramal 240
Caixa Postal 69 - CEP 13385-066 - NOVA ODESSA - ESTADO DE SAO PAULO



PODER LEGISLATIVO

Cc‘imara Municipai cle Wova OJ@M& - Sp

exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem

emitidos somente em nome da matriz.
4.5.5- Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o
participante desta licitagdo, execute o futuro contrato, deverd apresentar toda
documentagao de ambos os estabelecimentos, disposta nos itens 4.1 a 4.4;
4.5.6- A Comissao de Licitacbes podera realizar consulta direta na /nternet nos
respectivos sites dos 6rgaos expedidores para verificar a veracidade de documentos
obtidos por este meio eletrdnico.
4.5.7- A Comissao de Licitacdes podera realizar consultas em bases de dados
governamentais em que constem informacdes a respeito do item 4.4,1.4 para
atestar a veracidade da respectiva declaracdo ou ainda para averiguar a existéncia
de demais impedimentos.
4.5.8- A documentacao devera ser entregue em envelope fechado, indicando na sua
parte externa:
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020
PROCESSO: 248/2019
"ENVELOPE N. 1 - DOCUMENTACAQ ”
DENOMINAGAQ DO LICITANTE
4.6- O licitante serd inabilitado quando:
4.6,1- Deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos no envelope
Documentacdo ou apresenta-los em desacorde com o estabelecido neste edital ou
com irregularidades, ndo se admitindo complementacao posterior.
4.6.2- Algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessao.
4.7- A documentacdo apresentada destina-se exclusivamente a habilitagdo do
interessado na presente licitacdo, ndo implicando em qualquer processo de
cadastramento para futuras licitagdes.

5 - PROPOSTA

5.1- O Anexo Il deveréd ser utilizado para a apresentacdo da Proposta, datilografado.
ou impresso, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso
corrente, sem rasuras, emendas, borroes ou entrelinhas, sem cotacdes alternativas,
datado e assinado pelo licitante ou seu representante legal.

5.2- A proposta devera conter as seguintes indicages:

5.2.1- A denominacao, endereco/CEP, e-mail, telefone e CNPJ do licitante;

5.2.2- Precos unitario e total do(s) item(ns), em algarismos arabicos e por extenso,
em moeda corrente do pais.

a) O preco apresentado na proposta apenas sera reajustado na forma e na hipétese
descrita no Anexo IX deste edital (minuta de contrato) e devera contemplar custos
diretos e indiretos de qualquer espécie, tais como tributos, despesas
administrativas e financeiras, bem como o lucro.
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5.2.3- Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos,

contados a partir da data da apresentacao dos envelopes.
5.2.4- Declaracdo impressa na proposta de que o0s precos apresentados
contemplam todos os custos diretos e indiretos referentes ao objeto licitado.
5.2.5- Declaracao impressa na proposta de que objeto ofertado atende todas as
especificacdes exigidas no Termo de Referéncia — Anexo |.
5.3- A proposta comercial devera ser entregue em envelope fechado, indicando na
sua parte externa:

TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

PROCESSO: 248/2019
“ENVELOPE N. 2 - PROPOSTA COMERCIAL"
DENOMINAGAO DO LICITANTE

5.4- £ vedada apresentacdo de proposta parcial para esta contratacdo, devendo o
licitante contemplar todos os itens que a integram.

6 - PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

6.1- Os envelopes n. 1 e n. 2, contendo, respectivamente, Documentacdo e
Proposta Comercial, deverdo ser entregues na Secretaria da Camara Municipal
(endereco indicado no preambulo), até o hordrio previsto para a apresentacao dos
envelopes.

6.2- O licitante poderéd fazer-se representar neste certame desde que, no inicio da
sessao publica, apresente cdpia do ato constitutivo da empresa, no qual lhe &
outorgado amplo poder de decisdo;

6.2.1- Caso o representante legal do licitante delegue esta funcdo para um terceiro,
este devera apresentar a Carta Credencial, conforme Anexo V deste Edital, ou
procuracao publica ou particular, acompanhada de documento comprobatério dos
poderes de quem a outorgou, ambos FORA dos Envelopes n? 1 (Documentacao) e
n? 2 (Proposta Comercial).

6.2.2- Nao sera admitido um mesmo representante para mais de um licitante, nem
de dois representantes ou mais para um mesmo licitante.

6.3- Os trabalhos da Comissdo de Licitacdes objetivando a verificacdo das condicoes
de participacdo e de habilitacdo dos licitantes serdo iniciados, em ato publico, no
horério e local estabelecidos neste edital.

6.3.1- Todos os procedimentos e ocorréncias serdo registrados em Ata, que sera
assinada pelos membros da Comissao e pelos representantes credenciados.

6.4- A Comissdo de Licitacbes examinara os documentos de habilitacao e fara
publicar o teor de sua decisao.

6.4.1- Havendo concordancia de todos os licitantes quanto as decisoes da Comissao
de Licitagdo tomadas na fase de habilitagdo e expressa desisténcia quanto a
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interposicdo de recurso, poderd ocorrer, na sequéncia, a abertura dos envelopes n?
2 (proposta comercial).

6.4.2- Caso nao ocorra a hipotese prevista no subitem 6.4.1, a data de abertura dos
envelopes sera divulgada respeitando-se o prazo disposto em lei para interposigao
de recurso.

6.4.3- O envelope n. 2 (proposta) de licitante inabilitado permanecera fechado e
devera ser retirado pelo interessado no prazo de 30 dias corridos, apds, sera
inutilizado.

6.5- Os envelopes n. 2 serdo abertos em ato plblico, no mesmo local onde foram
abertos os envelopes n. 1.

6.5.1- Todos os procedimentos e ocorréncias serdo registrados em Ata, que sera
assinada pelos membros da Comissdo e pelos representantes credenciados.

6.5.2- A Comissdo de LicitacGes examinara as propostas e fara publicar o teor de
sua decisao.

6.6- Ap6s o encerramento do prazo previsto para a apresentacao de recursos contra
o julgamento das propostas ou, se apresentados, estes ja tiverem sido apreciados,
0 processo sera encaminhado a Presidéncia desta Camara para homologagao e
adjudicagao.

6.7- As comunicagOes referentes a este certame serao publicadas no site da
Camara Municipal e no Diério Oficial do Poder Legislativo de Nova Odessa, nos
termos do artigo 77 da Lei Organica do Municipio.

6.8- Os recursos deverao ser formulados nos prazos e na forma disposta na lei.
6.8.1- Os recursos contra os atos da Comissao de Licitagbes deverdo ser
protocolados no PROTOCOLO localizado na Avenida Carlos Botelho, 852, jardim
Santa Rosa, Nova Odessa, aos cuidados da Comissao de LicitagGes e dirigidos ao
Presidente desta Camara.

7- JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

7.1- O julgamento sera realizado pelo menor preco global, sendo considerado
vencedor o licitante que ofertar o menor preco global e que atender a todas as
exigéncias deste edital.

7.1.1- Em caso de divergéncia entre os valores, prevalecera o valor por extenso.
7.1.2- Em caso de empate, a decisdo dar-se-a& obrigatoriamente por sorteio, com
prévia notificacao aos interessados.

7.2- Serd assegurado o exercicio do direito de preferéncia as microempresas e
empresas de peqgueno porte, gue apresentarem propostas iguais ou até 10% (dez
por cento) superiores a proposta primeira classificada;

7.2.1- Dentre aquelas gue satisfacam as condicbes previstas no item 7.2, a
microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem
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classificada poderd apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame;

7.2.1.1- Para tanto, serd convocada para exercer seu direito de preferéncia e
apresentar nova proposta; '

7.2.1.2- Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentados pelas
microempresas e empresas de pegueno porte que se encontrem no intervalo
estabelecido no item 7.2, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera exercer a preferéncia e apresentar nova proposta;
7.2.1.2.1- Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que
apresentarem igual valor, respeitada a ordem de classificacéo.

7.2.2- O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado se a melhor
oferta n&o tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;
7.2.3- Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, serdao convocadas as remanescentes cujas propostas se encontrem no
intervalo estabelecido no item 7.2, na ordem classificatéria, para o exercicio do
direito de preferéncia;

7.2.3.1- Na hipétese da nao contratagao da microempresa e empresa de pegueno
porte, e nao configurada a hipétese prevista no item 7.2.3, sera declarada a melhor
oferta aquela proposta originalmente vencedora do certame.

7.3- Serao DESCLASSIFICADAS as propostas que:

7.3.1- ndo atenderem as exigéncias do edital e seus anexos ou da legislacao
aplicavel;

7.3.2- forem omissos ou vagos, bem como as que apresentarem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento;

7.3.3- impuserem condicdes ou contiverem ressalvas em relacdo as condicoes
estabelecidas neste edital;

7.3.4- apresentarem informacoes inveridicas;

7.3.5- apresentarem documentos ilegiveis de modo a impedir a comprovacao das
informacgoes a que se destinam;

7.3.6- deixarem de responder as diligéncias, quando solicitadas, dentro do prazo
estabelecido.

8- CONTRATACAO

8.1- Esta Camara convocara o vencedor da presente licitagdo para assinar o
contrato, no prazo de cinco dias Uteis contados da data de sua convocacdo,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo a critério desta Camara
Municipal, sob pena de decair do direito a contratacdo se nao o fizer, sem prejuizo
das sancbes previstas neste Edital.

8.2- Quando a adjudicataria convocada, dentro do prazo de validade de sua
proposta, nao mantiver habilitacdo regular ou se recusar a assinar o contrato, serd
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convocado outro licitante, observada a ordem de classificagao, para celebrar o

contrato, mantido o preco do primeiro classificado na licitacdo, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangoes cabiveis.

8.3- A contratacao decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante celebracéo
de termo de Contrato, cuja minuta integra este edital como Anexo IX.

8.4- A Contratada se obriga a manter, durante toda a execucao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagtes assumidas, assim como todas as condicoes de
habilitagcdo e qualificagdo exigidas na licitacao.

8.5- Somente no caso de empresa em situacdo de recuperacao judicial:
apresentagao de cépia do ato de nomeagdo do administrador judicial da
adjudicataria, ou se o administrador for pessoa juridica, o nome do profissional
responsavel pela conducdo do processo e, ainda, declaracao recente, ultimo
relatdrio ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de
recuperacao judicial estd sendo cumprido.

8.6- Somente no caso de empresa em situacdo de recuperacao extrajudicial:
apresentacao de comprovacdo documental de que as obrigacdes do plano de
recuperacao extrajudicial estao sendo cumpridas.

9- RECEBIMENTO E PAGAMENTO
9.1- A Camara Municipal de Nova Odessa recebera o objeto e realizara o pagamento
na forma e condicdes estabelecidas no Anexo IX — Minuta de Contrato.

10- SANCOES

10.1- A aplicacdo de multa na infringéncia ao disposto nos artigos 81, 86 e 87 da Lei
n. 8.666/93, no ambito da Camara Municipal de Nova Odessa, obedecerd ao
disposto abaixo.

10.2- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar
o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao da
Camara, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o a
multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo nao cumprida e
suspensao tempordria de participacdo em licitagdo promovida pela Camara
Municipal de Nova Odessa pelo prazo de 01 (um) ano.

10.3- O atraso injustificado na execucdo do contrato, sem prejuizo do disposto no
paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei n. 8.666/93, sujeitara a Contratada a multa
de mora, por dia de atraso, calculada sobre o valor da obrigagdo nao cumprida, a
partir do primeiro dia Util seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte
proporcao:

10.3.1- Multa de 10% (dez por cento) até o 102 (décimo) dia de atraso.

10.3.2- Multa de 15% (quinze por cento) a partir do 112 (décimo primeiro) dia de
atraso até o 309 (trigésimo) dia de atraso.
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10.3.3- A partir do 312 (trigésimo primeiro) dia de atraso estara caracterizada a
inexecucao total ou parcial da obrigacdo assumida, salvo disposicdo em contrério,
em casos particulares, previstos no edital ou contrato, sujeitando-se a aplicagdo da
multa prevista no item 10.2, deste edital.

e
N

10.4- Pela inexecucao total ou parcial do servico, poderd ser aplicada a Contratada
multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida e
suspensao temporaria de participacdo em licitagdo promovida pela Céamara
Municipal de Nova Odessa pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.5- Ap6s o pagamento dos itens, em caso de descumprimento dos termos do
fornecimento dos servicos, a Camara Municipal de Nova Odessa, além da multa
prevista no item 10.4, sera aplicada a punicdo de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracdo Publica até que se cumpra a obrigacao
prevista neste edital, podendo ainda ser aberto processo para restituicao dos
valores pagos pelo item e aplicacao de outras sangdes civis e penais previstas em
Lei.

10.6- Verificada que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou
caracterizada a inexecucao parcial, a Camara reterd, preventivamente, o valor da
multa dos eventuais créditos que a Contratada tenha direito, até a decisao
definitiva, assegurada a ampla defesa.

10.7- No caso de rescisao administrativa unilateral, a CONTRATADA reconhecera os
direitos da CONTRATANTE de aplicar as sancdes previstas no edital da Tomada de
Precos n. 01/2020, na minuta de contrato (Anexo IX) e na legislacao que rege a
licitacdo.

10.8- A aplicacdo de quaisquer sangdes referidas neste dispositivo, ndao afasta a
responsabilizacao civil da Contratada pela inexecugao total ou parcial do objeto ou
pela inadimpléncia.

10.9- A aplicagdo das penalidades ndo impede a Contratante de exigir o
ressarcimento dos prejuizos efetivados, decorrentes das faltas cometidas pela
Contratada.

10.10- No caso de a CONTRATADA encontrar-se em recuperacao judicial, a
convalidacdo em faléncia ensejara a imediata rescisao deste contrato, sem prejuizo
da aplicacao das demais cominacdes legais.

10.11- No caso de a CONTRATADA encontrar-se em situagdo de recuperagao
extrajudicial, o descumprimento do plano de recuperacdo ensejard a imediata
rescisao deste contrato, sem prejuizo da aplicacdo das demais cominacgdes legais.
10.12- Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta licitagdo, ndo resolvidas
na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de Nova Odessa,
Estado de Sdo Paulo.

10.13- O rito do processo administrativo sancionador seguird os preceitos definidos
na Lei Municipal n? 1.768/2000.
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11 - VISTORIA TECNICA FACULTATIVA

11.1- Para a Vistoria Técnica a empresa licitante devera indicar um representante
devidamente credenciado, para apresentar-se na Camara Municipal de Nova
Odessa, situada a Avenida Carlos Botelho, n. 852, CEP 13.385-066, jardim Santa
Rosa, Nova Odessa — SP, onde tomara conhecimento das condicbes de realizacao
dos servicos. A Vistoria Técnica serd efetuada no horario das 08h00 as 17h00, até o
dia 19 de fevereiro de 2020.

11.2- A Vistoria Técnica deverd ser agendada, com antecedéncia, pelo telefone (19)
3466-8866, no horario das 08h00 as 17h00. A empresa receberda comprovante de
sua vistoria técnica, que sera fornecido pela CAMARA.

Nova Odessa, 03 de fevereiga de 20

AGN RILON

e'c?e
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

DO OBIETO
Contratacdo de empresa especializada para locacdo de licenca de uso de

software com sistemas integrados de controle de estoque/almoxarifado; controle
patrimonial; gestdo de recursos humanos e folha de pagamento; gestdo financeira
(contabilidade publica); gestdo de compras, licitagdes e contratos e; portal da

transparéncia, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado na forma
da lei federal n. 8.666/93.

JUSTIFICATIVA

Prover para esta Edilidade uma solucdo integrada, completa em suas
funcionalidades, e tecnologicamente atualizada, aderente a todas as
funcionalidades apresentadas neste Termo.

Dentre os beneficios esperados temos um melhor aproveitamento do
potencial de novas tecnologias de informagdao e comunicacdao no processo de
gestdo da informacao, bem como da integracdo de toda a infraestrutura.

Justifica-se, assim, a busca por uma solugao integrada, que possibilite a
melhoria na dindmica dos processos, buscando reducao da burocracia, do risco de
fraudes, erros e demais vulnerabilidades na operacionalizacdo de seus servicos,
bem como a seguranca e agilidade na gestdo das informacbes, das rotinas, da
transparéncia dos atos e controle.

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

O inicio dos servicos sera realizado com a migracdo, implantacao e
treinamento integral e o pleno funcionamento do objeto licitado, devendo ocorrer
no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato,
nos termos do item “Etapa -1l - Implantacdo de Programas”, deste Termo de
Referéncia.

O pagamento referente a fase de conversao, implantagdo e treinamento ser
efetuado em até 30 (trinta) dias apds a conclusdo de cada um dos servigos.

O prazo de execucao sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
contrato, com pagamento em parcelas mensais dos servicos de licenciamento.

DA ENTREGA

A entrega do objeto deve ser feita na CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA,
Avenida Carlos Botelho, n. 852, CEP 13.385-066, Jardim Santa Rosa, Nova Odessa -
SP, e ocorrerd em duas etapas, apos a assinatura do CONTRATO:

Etapa 1 - Implantacdo de Programas

01 - Conversao de Bases de Dados

Os dados que compdem as bases de informagdes existentes desde os
exercicios de 2010 ao exercicio de 2020, relacionados a contabilidade (Orcamento e
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Execucao) e suas integracoes (Patrimdnio, almoxarifado e compras) deverao ser
convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor
do certame.

Os dados que compdem as bases de informacdes existentes relacionadas a
Arrecadacdo, Folha de Pagamentos e demais sistemas que compode a planilha da
proposta, deverdo ser convertidos em todo seu histérico para a nova estrutura de
dados proposta pelo licitante que for vencedor do certame.

O licitante vencedor devera realizar engenharia reversa para obter os dados a
partir das bases atuais que sdo utilizadas. Esses dados serdo disponibilizados
imediatamente apds a assinatura de contrato ou a critério da contratante.

O sistema devera integrar os moddulos, proporcionando aos profissionais
responsaveis administrar os servicos oferecidos pela Camara de maneira
centralizada, além de agilizar e melhorar todo o processo.

02 - Implantag@o de Programas

A implantacdo dos programas, com as bases contendo os dados dos exercicios
de 2019 e de 2020 ja convertidos e os sistemas de processamento adaptados a
legislacdo do Municipio, deverd ser entregue no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Quanto aos exercicios de 2010 até o exercicio de 2018, o prazo para
conversdo dos dados sera de 60 (sessenta) dias, para atendimento Lei
Complementar 131, de 27 de maio de 2009 e Lei 12.527, de 18 de novembro de
2011.

03 - Treinamento de pessoal

Simultaneamente a implantacdo dos programas, devera ser feito o
treinamento do pessoal no maximo 10 (dez) servidores, demonstrando a
funcionalidade do programa, seus recursos e limitacdes, ficando a critério da
Contratante a disponibilizacdo de datas e horarios disponiveis, sendo decidida, em
conjunto com a Contratada, a quantidade de treinamentos suficientes a garantir o
pleno conhecimento pelos servidores do uso do programa e Seus recursos, a serem
realizados nas dependéncias da Camara Municipal de Nova Odessa. O treinamento
dos servidores devera ter duracao apurada, conforme a necessidade do sistema, e
deverd ser realizado na Sede da Camara Municipal de Nova Odessa. Caso a
Administracao entenda necessario, as capacitacoes poderao ser transferidas para a
sede da empresa CONTRATADA, as expensas da Camara Municipal de Nova Odessa.

Etapa 2: Especificacdo dos Programas

1) CONTROLE DE ESTOQUE/ALMOXARIFADO

2) CONTROLE PATRIMONIAL

3) GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO
4) GESTAO FINANCEIRA (CONTABILIDADE PUBLICA)

5) GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES

6) PORTAL DA TRANSPARENCIA

Esta contratacdo é de fundamental importadncia para o Servico Publico
Camardrio, visando manter as rotinas administrativas, proporcionando efetiva
garantia de obediéncia as normas legais vigentes, bem como as exigéncias e
posicionamentos do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, inclusive
total atendimento ao Sistema Audesp e as novas normas de contabilidade aplicadas
ao setor publico.
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CARACTERISTICAS GERAIS

Compativel com ambiente multiusuério, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes.

Permitir, no controle de senhas, a configuracdo dos Perfis de acesso nos
seguintes niveis:

1. Permissao das acoes (inclusao, alteracdo e estornos).

2. Permisséo de acesso aos menus.

Os softwares poderdo funcionar a partir de base de dados Unica ou a partir de
bases distintas, observadas neste U(ltimo caso as integracées minimas que
interligardo todos os softwares, que poderdo ser apresentados em executavel Unico
ou em varios, sem necessidade de vinculagdo modular idéntica a requisitada no
presente edital.

Os softwares deverdo estar habilitados para funcionamento em multijanelas e
multitarefas.

O software devera oferecer total seguranca contra a violacdo dos dados ou
acessos indevidos as informacoes:

1. Controlar o acesso ao sistema através de uso de hierarquia de senhas.

2. Inviabilizar o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiro.

3. Nao permitir a alteracéo de dados por outro meio que ndo seja o sistema ou
suas ferramentas.

AMBIENTE TECNOLOGICO

Deverdao ser executados no ambiente tecnoldégico da informacéo usado, e
planejado, por esta Edilidade, conforme descrito neste Edital, ao qual estardo
perfeitamente compatibilizados, ainda que condicionados a instalacdo, pelo
adjudicatario, de software basico complementar:

O sistema operacional utilizado no servidor de dados seré o Microsoft Windows
2008 R2 Server e como Banco de dados o Microsoft SQL Server 2008 R2, ambos ja
instalados e legalizados conforme licitagdes anteriores a esta.

Caso a proponente desejar ofertar outro banco de dados diferente, do ja
existente nas dependéncias da Camara, a mesma devera arcar com todos os custos
de Banco de Dados e licencas para a funcionalidade dos softwares.

Nas estacdes de trabalho clientes, o sistema operacional serda o Microsoft
Windows, padréo tecnolégico adotado pela Camara Municipal de Nova Odessa.

O processo de disponibilizagdao dos mddulos do software administrativo, nas
esta¢des de trabalho, deverd ser efetuado de forma padronizada e parametrizada,
onde a criacdo e configuracdo dos valores de acesso aos bancos de dados, deverdo
estar embutidos nas aplicacdes.

Para os médulos WEB, a Camara Municipal de Nova Odessa disponibiliza as
solucBes através do mesmo servidor Windows 2008 R2 com Internet Information
Services (IIS) versao 7 ou superior; e deverdo ser hospedados em servidores desta
Administracao, sendo de sua responsabilidade a publicagao externa e geracao dos
links de acesso a ser publicado no site da Camara.

Os navegadores (browsers) deverdao ser compativeis com os principais
navegadores do mercado, tais como: Internet Explorer efou Firefox e/ou Chrome,
em suas versdes mais recentes.

BACKUP E SEGURANCA DE RECUPERACAO DE DADOS
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O software administrativo deveré permitir a realizacdo de backups dos dados.

ATUALIZACOES DO SOFTWARE

Deverdo ser disponibilizadas as atualizacdes através da Internet e de forma
automatizada, no computador servidor onde apenas o Administrador do mesmo
tenha permissdo de executa-las, e caso haja necessidade, deverdo ser repassadas
automaticamente aos softwares das estacdes de trabalho cliente, de forma que
estes nao necessitem a execugao das atualizacdes com o login de Administrador
local do Windows.

Disponibilizar comunicados, online ou de outra forma escrita, antecedentes as
atualiza¢des informando quais os modulos serao afetados por elas.

Sempre que houver alteragao de legislagao referente a normas e portarias do
Egrégio TCE-SP, LRF, STN, Legislacdo trabalhista, alteracdo do Audesp e demais
legislacdes que refletem na boa forma de execucdo do contrato com a empresa
contratada, deverd ser customizado sem qualquer 6nus para a Cadmara Municipal de
Nova Odessa.

Sempre disponibilizar a versao mais recente do software instalado na Camara
Municipal de Nova Odessa.

CARACTERIZACAO OPERACIONAL TRANSACIONAL

Devera operar por transacoes (ou formuldrios ‘on-line’) que, executam ou
registram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma
transacdo deverao ficar imediatamente disponiveis em toda a rede, em um servidor
central. Isto significa que cada dado deverda ser recolhido uma U(nica vez,
diretamente no érgao onde é gerado. As tarefas deverdo ser compostas por telas
graficas especificas. Os dados transcritos pelos usuarios deverao ser imediatamente
validados e o efeito da transacdo devera ser imediato.

SEGURANCA DE ACESSO E RASTREABILIDADE

Na criacdo do usuario, o sistema devera ter como opcdo a possibilidade de
gerar chave de segurancga para o usuario e para o administrador do sistema.

Os Codigos chave de seguranca deverdo ser enviados para o e-mail
cadastrado do usuario e para o e-mail do administrador do sistema e com a
confirmacao de ambos os cddigos validarem o novo usuario do sistema.

O acesso ao sistema sé poderd ser feito mediante a validacdo de usuario e
senha no mesmo.

Os usuarios deverao poder trocar sua senha sem a necessidade de acionar o
departamento de tecnologia ou do administrador de seguranca.

As tarefas deverdo ser acessiveis especificamente através de permissao de
uso somente a usuarios autorizados. Para cada tarefa autorizada, o administrador
de seguranca devera poder especificar o nivel do acesso (somente consulta ou
também atualizacdo dos dados).

Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de
seguranca que impecam usuarios nao autorizados de efetuar consultas ou
alteracdes em alguns dados de forma seletiva.

Caso houver como componentes dos sistemas arquivos executaveis, Dlls e
OCX os mesmos deverao ser assinados digitalmente pela CONTRATADA.

DO SUPORTE
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A contratada devera prestar suporte técnico de segunda a sexta-feira das
08:00 as 17:00 horas, com possibilidade de resolucdo via conexao remota.

A ferramenta de conexdo remota devera ser gratuita para a contratante além
de ser executada sem a necessidade de se fazer a instalacao.

O tempo de resolugdo dos chamados serd conforme os niveis abaixo
mencionados:

Nivel 1 — Emergencial - situacdo que inviabilize a utilizacdo do sistema ou
cumprimento de prazos legais pelos usuarios da Camara Municipal de Nova Odessa
que ndo ocasionada pela CONTRATANTE ou por falhas em equipamentos da
CONTRATANTE. TEMPO MAXIMO DE SOLUCAO - 4 horas para resposta.

Nivel 2 — Intermediario - Falhas gerais do sistema nédo contempladas no nivel
1. TEMPO MAXIMO DE SOLUCAO - 48 horas para resposta.

Nivel 3 - AdequacOes - Solicitagbes de alteracbes ou personalizagdes do
sistema.

TEMPO MAXIMO DE SOLUCAO - 30 dias corridos. (Este prazo podera ser
acrescido dependendo da complexidade do chamado, devendo ser justificado pela
CONTRATADA e aprovado pela CONTRATANTE).

SOFTWARES:
MODULO DE CONTROLE DE ESTOQUE/ALMOXARIFADO

Controlar de toda movimentacdo pertinente ao processo didrio que envolva a
rotina do almoxarife como entrada, saida, estorno, transferéncias entre estoques e
demais movimentos que se fizerem necessarios;

O moédulo devera possuir integracao com sistemas de Compras e
Contabilidade devendo o mesmo evitar retrabalho com relacdo a liquidagdo de
materiais e cadastros de produtos e fornecedores;

0O moédulo devera ter um controle de estoque por item guanto a capacidade de
armazenagem, a fim de atender a demanda quanto ao estoque maximo, minimo e
ao de reposicao a fim de manter um controle rigoroso na administragao dos itens de
estoque;

Permitir gerenciar os ajustes e os saldos fisicos e financeiros dos estoques,
ocorridos do inventario;

Quando da execucao de inventdrio o modulo devera permitir que sejam
realizados movimentos de ajustes, devendo estes, quando sofrerem alteragdes
financeiras, refletiram diretamente no sistema contabil a fim de evitar o retrabalho
por parte do setor financeiro;

Possibilitar o controle de materiais conforme especificacbes definidas pelo
municipio; (Consumo/Permanente/ Perecivel/etc.);

Possibilitar a emissao de relatério da ficha de controle de estoque, mostrand
as movimentacbes por material e perfodo com saldo anterior ao periodo
(analitico/sintético);

Possibilitar a emissdo de relatérios de entradas e saidas de materiais por
produto, nota fiscal e setor e possibilitar intervalo de datas e fornecedor;

Possibilitar a emissdo de relatério de balancete do estogue mostrando os
movimentos de entradas, safdas e saldo atual por periodo;

Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro
més a més por estoque e o resultado final no ano e permitir gerar relatérios de
consumo com: quantidade/més, total, preco médio e estoque atual;

Possibilitar a restricdo de acesso dos usuarios aos almoxarifados;
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Registrar a abertura e o fechamento de inventarios, permitindo: bloqueio das
movimentacdes durante a sua realizagao;

Emitir relatério que demonstre a média de gastos mensais por setor ou
material considerando um determinado periodo;

Ter relatério do consumo medio mensal por material/grupos e permitir gerar
planilha em Excel dos relatorios de consumo com: guantidade/més, total, preco
médio e estoque atual;

Permitir ao usudrio do aplicativo a criacdo de requisicoes de materiais em
ambiente Web, onde as informacdes digitadas alimentem o banco de dados em
tempo real. Esta requisicao devera possuir controle de seguranga, para que
somente o usudrio devidamente cadastrado com as devidas permissoes a ele
atribuidas possa receber simultaneamente em seu ambiente de trabalho e
requisicdo gerada, para efetuar as devidas movimentacées e atender as
solicitagbes do setor requisitante.

Consultar a localizacgdo fisica do material dentro do almoxarifado;

Permitir registrar processo licitatério, nimero do empenho, fornecedor,
numero da Ordem de Compra/Servico e documento fiscal;

Manter controle efetivo sobre as requisicoes de materiais, permitindo
atendimento parcial de requisicbes e mantendo o controle sobre o saldo nao
atendido das requisicoes;

Efetuar calculo automéatico do preco médio dos materiais;

Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos
diversos almaoxarifados;

Possuir ferramenta de anulacéo ou cancelamento de consumo direto, para que
a anulagao reflita nos relatérios do sistema.

Atualizar de forma automaética a data na realizacdo do cadastro de itens; e

Permitir integracdo com a contabilidade para fechamento de més/ano e envio
de informag0Oes para a Audesp;

MODULO DE CONTROLE PATRIMONIAL

Disponibilizar o cadastro para os bens méveis e iméveis da municipalidade,
bem como seu controle;

Para os bens moveis no cadastro devera ter a descricdo completa dos itens,
desde suas caracteristicas fisicas até o valor pago e o fornecedor;

Para os bens imdveis no cadastro devera ter a descricao completa, com as
informacoes sobre metragem, matricula, inscricdo municipal, entre outras
informacbes pertinentes;

No cadastro de bens devera disponibilizar a situacdo do bem (ativo, baixado,
etc.) além do estado de conservacao;

Permitir informar no cadastro do bem o processo licitatério o qual o bem foi
adquirido;

No cadastro de bens devera disponibilizar o valor de aquisicdao do bem, o total
de valorizactes e depreciacdes do bem mostrando também o valor atual do bem;

Permitir o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgaos desta
Camara assim como 0s Seus responsaveis;

Permitir a reavaliacdo (valorizagOes/depreciacbes) dos bens de forma
individual e geral;

Permitir o estorno de correcgdes feitas indevidamente;

N&o permitir alteragdo no valor original do bem cadastrado;
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Deverd permitir efetuar baixas multiplas por departamentos, unidade
administrativa e bens;

Devera permitir controlar o envio do bem para manutencao possibilitando
gerar transferéncias para outra unidade administrativa apds voltar da manutencao;

Deveré permitir a inclusdo de novos campos.

Possuir rotinas de reavaliagao, correcao, depreciacao, baixa e incorporacao de
bens;

Manter o controle do responsavel e da localizacao dos bens patrimoniais de
forma histérica;

Permitir o controle da destinacéo dos bens patrimoniais em desuso (alienacao,
cessdao e baixa);

Fornecer dados para contabilizacdo da correcao, depreciacao, e/ou
incorporacgao e reavaliagao;

Emitir relatério identificando o bem, dltimo valor, conta ao qual ele pertence, o
responsavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisicao;

Emitir o termo de responsabilidade de uso e guarda dos bens com declaragéo
de recebimento e responsabilidade;

Emitir relatério com bens a inventariar para conferéncia de sua localizagédo por
responsavel e unidade administrativa;

O sistema deverd ser compativel com coletor de dados para utilizacbes no
processo inventario, onde todas as movimentacdes que gerem impacto financeiro
(aquisicoes/*incorporagdes, baixas inventarios, depreciagbes, reavaliagdes.
Valorizagbes/ desvalarizacdes e reclassificagdes) deverao refletir automaticamente
no balancete Mensal Audesp.

Efetuar depreciactes mensal por conta;

Emissao de termo de transferéncia interna de bens;

Emissdo do relatério Audesp;

Emissdo de termo de inutilizacdo de bens, com declaragao de inutilizagao; e

Permitir integracdo com o mdédulo de Contabilidade.

MODULO DE GESTAQ DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTOS

O médulo Gestdo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, devera
atender as especificagdes abaixo:

O Sistema devera permitir:

No cadastro das verbas remuneratdrias deve dispor de campo para indicagao
do coédigo do TCESP;

Os arquivos devem estar obrigatoriamente definidos na estrutura e layout
elaborados pelo TCE- SP, a geracéo poderd ser a Inicial (més da sua instituicdo) ou

mensal, na segunda opcéo insere no arquivo o movimento somente relacionado ao,

més selecionado;

A proponente deverd dispor de recurso para atendimento remoto em horario
comercial e técnicos a disposicdo da contratante;

Devera Cadastrar Processos Administrativos/ Judiciais pertinentes ao
funcionario o qual devera indicar o tipo de Processo, Numero do Processo, Inicio e
Término da validade do processo, devendo também constar a indicacdo de
suspensdes de exigibilidade de tributos para fins de e-Social.

Integracdo com a Contabilidade: Os empenhos da folha de pagamento
deverao ser feitos automaticamente com rotina de importagao de dados, sem
necessidade de digitacdo, em nivel de sub-elemento da despesa, com a indicacdo
de centro de custo e fornecedor;
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Administragao de concursos e processos seletivos: O sistema devera dispor de
rotina que administre o0s processos seletivos (concurso publico e selecdo),
envolvendo cadastro do certame, identificacdo dos cargos, atribuicbes, os
classificados, ordem de classificacdo, dados da chamada, data da posse ou
rentncia, e gerar p/ SISCAWEB.

Administracdo de Frequéncia: Devera administrar inclusive as auséncias e
afastamentos;

Deverda propiciar a emissdo de relatérios de conferéncia e gerenciais, como
folha de ponto, frequéncia;

Devera ser dotado ainda de pelo menos 0s seguintes recursos:

Relatérios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela;

Geracao automatica dos langamentos das ocorréncias para a folha de
pagamento Integrado ao sistema, a administracdo de frequéncia deverad também
abranger;

Vinculacdo dos funcionarios obrigados a marcacado do ponto;

Vinculacao dos funcionarios autorizados a trabalhar em horario extraordinario;

Cadastro de tolerancia para atrasos e horas extras;

Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou néo;

Exibicdo em tela da frequéncia do funcionario;

Administragdo automatica dos resumos de afastamentos com emissao de
relatérios;

Administracdo de Tempo de Servigo: deverd ser dotado de recursos que
atendam as necessidades em fornecer certiddo de contagem de tempo de
contribuicao, quando vinculada exclusivamente ao RGPS, ou tratamento especifico
de Previdéncia Propria oferecendo:

Emissao da CTC (certidao de tempo de contribuicdo) conforme Portaria
154/2008 do MPAS;

Certidao por Tempo de Servico;

Cadastros Institucionais: Estrutura Administrativa - Nivel da Hierarquia
Administrativa: Devera permitir no minimo sete niveis da hierarquia administrativa
do 6rgdo municipal, ajustando-se perfeitamente a estrutura definida, permitindo
como a seguir exemplificado o cadastro de: Secretarias, Diretorias, Divisdes,
Departamentos, Setores, Segdes, € Locais de Trabalho;

Cargos e Fungdes: Devera permitir o registro dos cargos e fungbes envolvendo
cédigo, nome, vinculo a qgue pertence o servidor como efetivo, comissionado,
temporario, etc. Classificacdo de carreira como efetivo, isolado, comisséao, eletivo;

Faixa de padrdo salarial, onde permita o cadastro da escala de evolugdo
salarial para o cargo ou fungdo com o menor e maior nivel salarial;

Numero de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o nimero de
vagas ocupadas, nimero de vagas disponiveis, e o fundamento legal da criagdo ou
extincdo do cargo;

Devera manter em seus registros os Atos Normativos que criaram,
aumentaram, diminuiram ou extinguiram vagas, registro com data de vigéncia e
publicagao, para atendimento as normas do TCE-SP - Atas de Pessoal Ili;

Permitir cadastrar vérias tabelas de niveis salariais definido a separacao de
Quadro e Grupo e assim classificar como isoladas, carreira, comissao e eletivo.

Eventos de Proventos e Descontos: Previamente definidos os eventos de
proventos e descontos comuns ao Orgdo Publico, devera permitir calculos com pelo
menos na seguinte modalidade:

Com base no vencimento base;
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Com base de calculo informada;

Com base no salario minimo;

Com base no salario minimo municipal;

Com base fixa;

Com base no valor de referéncia por formula;

Devera possuir classificacdo contdbil segundo a sua origem como Despesa
Orcamentéria, Despesa Extra-orcamentaria, Receita Orcamentaria, Pagamento
Antecipado, e Receita Extra-Orgamentaria;

As despesas deverdo ser classificadas pelos seus elementos distribuindo nas
respectivas dotac6es e separando os elementos de despesas comuns aos gastos
com pessoal;

Deverd dispor de campo especifico para indicacdo do cédigo da Verba
Remuneratéria do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo;

O sistema deverda obrigatoriamente dispor de rotina que permita
determinados eventos de proventos ou descontos sejam vinculados a determinados
Cargos e Fungbes, nao permitindo lancamento para ocupacao diferente daquelas
definidas previamente no cadastro de eventos, bem como inibir o calculo da hora
extra para servidor que nao tenha autorizacdo em seu cadastro ou ainda nao
permitir que ultrapasse um total de horas extras mensais definidos nos parametros;

QO cadastro de Proventos e Descontos devera permitir cadastrar quais os tipos
de folhas e vinculos empregaticios para quais tipos de eventos, tendo ainda a
possibilidade de criar formulas para diferentes tipos de célculos especificos ou néo,
e quais tipo de folha de pagamento.

Devera permitir parametrizar os tipos de incidéncia Tributaria de Previdéncia
Social, Incidéncia Tributaria de Imposto de Renda, Incidéncia Tributaria de FGTS e
Incidéncia Tributaria de Contribuicdo Sindical, para todos os tipos de folhas,
informacgdes destinadas ao e-Social na geracdo do Evento 5-1010 - Rubricas.

Tabelas Legais e Auxiliares: Previdéncia: Face a peculiaridade da
Administracdo de Pessoal devera permitir cadastrar nimero ilimitado de tipos de
tabelas previdenciarias alocando o funcionario a tabela correspondente. Adaptado
aos descontos previdencidrios de inativos observando os aspectos legais tratados
na Emenda Constitucional 41/2003:

Imposto de Renda: Deverd processar o cdlculo totalmente automatizado
considerando dependentes, limite minimo de retencdo e demais analises
necessarias especialmente no que se refere aos dependentes filhos com até 24
anos, rendimentos de aposentadoria e pensao para beneficiarios com mais de 65
anos, observando ainda critérios diferenciados para férias e 132 salario;

Vale Transporte: Devera ser considerado o turno, as linhas regulares de
transporte coletivo para posterior vinculacdo ao servidor. Deverd ainda efetuar o
desconto na folha de pagamento observando os limites definidos na legislagao
federal;

Deveré propiciar o relatério de conferencia constando quais as linhas, valores
individuais das passagens e quantidade de passagens por servidores.

Beneficios: Devera dispor de recursos p/ administracao de vale refeigao,
supermercado, vale compras, seguro de vida, entre outros.

Niveis Salariais: Deverd contemplar cadastro com pelo menos o0s niveis
salariais correspondentes aos cargos de carreira, isolado, comissao e eletivo;

Deverd ser dotado de mecanismo que permita os reajustes salariais com
cdlculos isolados por blocos ou geral;
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Devera calcular automaticamente a evolucdo salarial do servidor, anotando
ainda o fundamento legal que da origem ao reajuste;

Sindicatos dos Servidores: Devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos
que acolherao descontos efetuados em folha, possibilitando a emissao de relatérios
do cadastro por pelo menos diretoria, departamento, secao e local de trabalho;

Quadro de Vagas por Vinculo Empregaticio: Deverd permitir o controle do
guadro de vagas da Instituicdo exibindo o nimero total de vagas, quantidade de
funcionarios e o total de vagas ocupadas e disponiveis;

Cadastro de Servidores: O sistema deverad conter todas as informagdes dos
servidores, como a seguir exemplificadas, para possibilitar toda gama de calculos
necessarios:

Lotacéo;

Dependentes;

Férias e Licenca Prémio;

Pensé&o Judicial;

Dados Pessoais;

Cdédigo do funcionario;

Nome do funcionario;

RGF - Registro Geral do Servidor;

Diretoria / Secretaria / Departamento / Secdao em que esta lotado;

Cargo / Funcao;

Vinculo Laboral como: Trabalhador Urbano CLT; Horista - CLT; Horista -
Regime Préprio; Plantonista; Temporério; Estatutério - Efetivo; Estatutario — Efetivo
— INSS; Estével; Comissionado; Em Comissao com previdéncia propria; Em Comisséo
com previdéncia da Unido; Cargo Eletivo com previdéncia prépria; Cargo Eletivo
com previdéncia da Unido; Aposentado; Cedido; Pensionista Orgamentario;
Pensionista Judicial;

Data de admissao;

Data de nascimento;

Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal;

Nivel Salarial;

Prazo de Contrato de Trabalho para os Temporarios;

Banco, Agéncia, Posto Bancario para depdsito e conta bancaria;

Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria);

Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupancga);

Concurso Publico ou Processo Seletivo origem da admissao;

Classificacdo obtida em concurso publico;

Tipo de Pagamento: Mensal; Semanal; Hora; Quinzenal; Tarefa; Plantao;
Outros;

Situacao: Ativo; Sem Remuneragao Fixa; Pensionista; Aposentado; Auxilio
Doenga;

Outros;

Incidéncia Previdéncia: INSS; Municipal; Estadual; Federal;

imposto de Renda;

Salario Familia;

13, Salario;

Adiantamento 13¢;

Adiantamento Salarial;

Adicional de Tempo de Servico — Data Base;

Licenca Prémio;
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Sexta Parte — Data Base;

Plano de Carreira;

Regime de Ponto para os que registram ponto, autorizado a trabalhar em
horario extraordinario;

Turno de Trabalho;

Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda;

Tempo de Servico Anterior;

Categoria (SEFIP);

FGTS: Data da Opgao; Banco para depésito, agencia e conta;

Sindicato (Recolheu Contribuicdo Sindical no Exercicio);

Registro de Ocorréncias (Afastamentos, retornos, Etc;);

Evolucdo Funcional (Aumentos salariais e alteractes de cargos);

Dependentes: Nome; Grau de Dependéncia; Nascimento; Grau de Instrugao;
Outros dados necessdrios para administracdo automatica de dependentes;

Administracdo de Férias e Licenca Prémio: Controle dos Periodos aquisitivos
de férias e licenca prémio e a Programacao.

Cadastro da Pensionista Judicial para geragdo de calculo automatico com a
indicacdo no cadastro da pensionista do instituidor da Pensdo;

Dados Pessoais: Endereco pormenorizado (Local, bairro, cidade, telefones,
cep, etc);

Documentos (CTPS, PIS, CPF, Titulo de Eleitor, RG, Certificado de Reservista,
CNH);

filiacao, instrugao, nacionalidade, estado civil, raga, cor, etc;

Vinculos Anteriores;

Qualificacao Profissional.

Devera administrar para efeito de calculo, tempo de servico, sexta parte e
plano de carreira anterior na entidade ou outras, desde que assim definido no
parametro.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO:

Devera obrigatoriamente dispor de recursos para calcular automaticamente
o adicional nas periodicidades abaixo, considerando periodos anteriores em servico
publico informando a quantidade de dias e/ou cadastrando em pasta prépria os
vinculos anteriores, bem como as auséncias previamente registradas no cadastro
de funcionarios, permitindo limitar o percentual de anuénio; biénio; triénio;
quadriénio; e quinquénio;

Para os calculos devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas
em cascata (capitalizadas), tomando por base o salédrio nominal ou acrescidos de
outros eventos, conforme a legislacao;

MANUAL NORMATIVO DE ARQUIVOS DIGITAIS (MANAD): - Secretaria da
Receita Previdenciaria. Gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do MANAD,
devendo ser absorvidos pelo SVA (validador da SRF);

ATIVIDADE PREPONDERANTE: Para fins de apuracdo da aliquota correta para
indicacdo do RAT, o sistema deverd dispor de cadastro do codigo da atividade
preponderante de que trata as Instrucées Normativas da Receita Federal do Brasil e
MPAS;

ADMINISTRACAO DE FERIAS E LICENCA PREMIO: Os periodos aquisitivos de
férias e licenca prémio deverdo ser controlados e administrados pelo sistema,
permitindo a programacao das férias / licenca prémio para concessdo em data pré-
estipulada, com a emissdo da notificagdo, emissao de recibo, que no ato do
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processamento faz simultanea e automaticamente os langamentos de atualizagbes
nos cadastros, inclusive para o movimento mensal;

Célculo para 1 (um) ou para varios funcionarios programados no mesmo més;

As férias vencidas sdo programadas pelo usuario, estimando a data de
concessdo, que pode ser listada em nivel de diretoria, departamento, secdao ou
ainda por ordem de férias vencidas por ordem cronolégica crescente de
vencimento;

Na tela de programacdo, a rotina devera dispor de campo especifico para
indicar o fundamento legal da programacdo e concessdo de férias do servidor
(Portaria ou outro Ato legal) permitindo consulta a qualquer tempo;

Devera ainda ser dotado dos seguintes recursos:

Emissdo da relagdo bancaria;

Relacao de férias programada por més de concessao;

Relacao de férias vencidas ou ordem cronoldgica crescente e a vencer no
exercicio;

Emissdo de aviso prévio e recibo;

Gerador de Crédito Bancario arquivo eletrénico (para o Banco conveniado com
a administragao publica);

Resumo para empenho;

Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacéo;

Sem Programacao;

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO:

Deveréd emitir o termo de rescisao do contrato de trabalho;

Devera ser dotado de célculo totalmente automatizado emitindo pré-recibo de
rescisao de contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de
Rescisdo oficial para homologagdo na DRT;

Devera emitir ainda a GRRF para depésito fundidrio na rescisdo, e
automaticamente o seguro desemprego;

VALE TRANSPORTE: Devera propiciar recursos pra a administracdo do vale
transporte desde o cadastramento de empresas prestadoras de servigos e pregos
de passagens inclusas e cadastro de servidor alocando a este as linhas que fara
uso, emissdo de recibo de entrega individual ou para todos, emissao de relatorio
analitico de aquisicdo, geracdo automatica do desconto limitado a 6% ou conforme
definido em legislacao;

PAGAMENTO A AUTONOMOS: Deverd administrar o pagamento a
trabalhadores auténomos (pessoa fisica) que é cadastrado no sistema, quando da
percepcdo de remuneracdo por servico prestado o sistema efetua o calculo
automaticamente efetuando os descontos previdencidrios e do Imposto de Rend
na Fonte, emite o RPA de pagamento na quantidade de vias desejada, gravando as
informacoes para a SEFIP, DIRF e Informe de Rendimentos;

ATUALIZACAO DE DEPENDENTES PARA SALARIO FAMILIA E IMPOSTO DE
RENDA: Deverd obrigatoriamente atualizar automaticamente o cadastro de
dependentes, administrando conforme critério da instituicdo o salario-familia para
14, 18 ou 21 anos.

ADMINISTRACAO DE PLANOS DE SAUDE: Deverd obrigatoriamente dispor de
rotina que administre os vinculos dos servidores com Convénios Médicos
gerenciando os descontos em folha de pagamento para o titular e dependentes,
executando o desconto mensal automaticamente tomando por base a faixa etéria e
valores cadastradas.
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O Fornecedor/credor devera estar cadastrado como fornecedor no Sistema de
Administracao de Pessoal;

PROVENTOS E DESCONTOS FIXOS: Consiste na digitacdo e/ou importacdo das
informacbes (proventos e descontos), permitindo ainda a extensao dos eventos
(proventos e descontos) para varios meses ou anos facilitando substancialmente o
trabalho, visto que fica gravado internamente no sistema;

Devera permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informacées
como:

Evento;

Més inicial;

Més final;

Valor, horas, percentual ou ainda fragao;

Por evento para varios meses;

Por funcionério;

Automatico por evento;

Automaético por Vinculo Empregaticio;

Automatico por Secao;

Automatico por Fungao.

Importagdo de langamentos gerados em outras localidades e inseridos no
sistema automaticamente;

As linhas de registro dos lancamentos deverao conter um espaco para o
registro do fundamento legal ou justificativa que criou, autorizou ou permitiu a
execucao do langamento, podendo ser consultado a qualguer tempo, acessando a
janela de registro;

O acesso a langamentos de proventos e descontos e outras rotinas, deverao
dispor de recurso para acesso limitado ao Nivel Administrativo em que o servidor
usudrio estiver lotado, e ainda com permissdes especificas;

Recepcdo de lancamentos de consignatdrios via arguivoe com importagdo
automatizada;

Contribuicdo de Outros Vinculos;

Atualizacdo de valores langados anteriormente inclusive com a extensao ou
supressao de periodos;

Agrupamento do Imposto de Renda e da Previdéncia — para servidores que
possuem mais de um cadastro na instituicao, somando seus vencimentos para
executar um unico calculo de imposto de renda e previdéncia social;

Administracao de beneficios: Administra executando registros financeiros
totalmente automatizados;

Administracdo de Empréstimos - Préprio para a administracao de empréstimos
obtidos junto a Instituicdes financeiras administrando o valor total, quantidade de
parcelas, parcelas pagas e saldo do débito;

Célculo do valor consignavel - Efetua calculo do valor consignavel par
obtencao de empréstimos bancarios, administracao dos descontos e rotina peculiar;

Calculo da Folha: O célculo deve ser feito utilizando as informacbes dos
cadastros institucionais e de funcionarios, e lancamentos digitados na opgado de
proventos e descontos fixos do més;

informando-se 0 més de referéncia, além do calculo mensal, devera exibir na
tela as outras opcdes de calculo conforme abaixo:

Devera proporcionar o processamento para efetuar o calculo com teto maximo
de rendimentos, obedecidas as normas da Emenda 19, 20 e 41;

Para uma diretoria;
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Para um departamento;

Para uma secao;

Para um vinculo empregaticio;

Para um funcionario;

Calculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os
vencimentos do servidor com dois ou mais vinculos;

Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS;

Consulta de recibos em tela com opcéo para qualquer més.

A rotina deverd buscar o registro das ocorréncias de faltas e outras inseridas
no sistema no periodo indicado e efetuar o calculo e desconto de forma automatica,
sem a necessidade de digitacao da falta na janela de lancamento do movimento;

Devera dispor de ferramenta que permita efetuar comparativos de calculo
entre 0 més atual e meses anteriores de todos os tipos de folhas, com diversos
eventos proventos e descontos, processamentos por servidor ou coletivo;

Simulacdo de Calculos: Em qualquer uma das modalidades de calculos
(Mensal, Férias, Rescisao, Adiantamento) devera executar célculo simulado com
projecao para meses futuros, ainda com acréscimos salariais ou reducbes para
adaptar-se a LEI 101;

Devera permitir gerar os relatérios de simulacao da folha de pagamento e
encargos sociais com as opcoes de coletivo ou individual, permitindo a gravagao do
histérico destas simulagdes ndo tendo nenhum tipo de interferéncia no célculo
oficial dentro do més.

SEFIP E ENCARGOS S0CIAIS:

Geragao SEFIP - obras executadas pela propria instituicdo com registro de CEI.
Relatério de encargos sociais (INSS e FGTS) sdo gerados por vinculo empregaticio;

Geragdo de Relatdrio de Encargos Sociais Patronais por Diretoria,
Departamento e Secéo discriminando a previdéncia patronal, parte retida, FGTS de
forma prética especialmente para contabilizagao;

Emissdo das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral, por
diretoria, de departamento e segéo;

Relatdrio Analitico de Encargos Sociais para empenho;

Relatério de admitidos e demitidos, gerando Arquivo Eletrénico - CAGED;

Emissdo automatica do GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGT e
informacd@es a previdéncia social, no desligamento do servidor;

Contabilizacdo Vinculada Audesp do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo: Deverd obrigatoriamente contemplar a geracao dos arquivos e relatérios
respectivos para emissdo dos empenhos a nivel de subelemento da despesa
observando a Tabela de Escrituracao Contébil do AUDESP - Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

Relatérios Estatisticos e Financeiros: Rotina que gere Relatério Financeiro
Mensal contendo toda a movimentacdo o volume das despesas orcamentarias
envolvendo os gastos diretos com pessoal, encargos sociais (Previdéncia Patronal,
FGTS e outros, despesas extra orcamentarias classificados a nivel de subelemento
da despesa e alocados nas respectivas fichas de dotacdao definidas na LOA,
deducbes como receitas orcamentarias, extra orcamentérias, anulacoes, resultado
liquido e composigdo bancéaria dos valores a serem pagos;

Emitir relatério estatistico da evolugao das despesas mensalmente por evento
e periodo selecionado;

Emitir extrato anual por evento selecionado;

PROVISAO DE FERIAS, 132, SALARIO:

Rua Pedro Bassora, 77/87 - Centro - Tel.: (19) 3466-8866 - Fax: Ramal 240
Caixa Postal 69 - CEP 13385-066 - NOVA ODESSA - ESTADO DE SAO PAULO

25



PODER LEGISLATIVO

Cémara munioipaf Je Moua Oc!edéa . Sp

O sistema deverd gerar relatério contendo as Provisdes Mensais de Férias, 132
Salario, acrescido de Encargo Social e outros reflexos para contabilizac&o conforme
MPCASP;

Deverd dispor de recurso obrigatério para geracéo da Provisao Inicial, que
exiba o volume da divida sob os titulos, acrescidos de encargos sociais e reflexos;

Devera dispor de recurso obrigatério para geracdo da Provisao no
Encerramento do Exercicio, exibindo o valor da divida sob os titulos, acrescida dos
encargos sociais no encerramento do Exercicio;

Fornecer relatérios analiticos e sintéticos da composicéo dos valores gerados,
devidamente separados contabilmente para o RGPS e RPPS;

Analitico: Devera conter as seguintes informacdes Separacdo por Regime
Previdenciario (RGPS e RPPS);

Deverdo ser provisionados também os Encargos Patronais (Previdéncia e
FGTS):

identificacdo do Servidor;

Proviséo de Férias, 132. Saldrio e Licenca Prémio (Emissao separadamente);

Férias (Férias, Terco Constitucional, Encargos Previdenciarios e FGTS);

139, Salario (Vencimento Base e Reflexos, Encargos Previdenciarios e FGTS);

Saldo Anterior;

Provisdao do Més;

Baixa do Més;

Saldo Final;

Nota: O terco constitucional de férias deverd ser demonstrado
separadamente:

Resumo: Deverd dispor das seguintes informacoes;

Saldo Anterior;

Valores a serem apropriados no meés;

Valores a serem baixados no més por pagamento extingdo do direito ou outro
evento;

Saldo Final do Més;

Ficha Financeira: Com todos os proventos e descontos mensais e fechamento
anual, com opcdo para tela ou impressora, e opgdo para selecionar o perfodo que
deseja emitir a ficha financeira selecionando de uma Unica vez os anos que deseja
emiti-las, podendo emitir a ficha financeira de varios anos ao mesmo tempo de um
unico servidor, ou de varios servidores;

Informe de Rendimentos: Buscando valores nos bancos de dados proprios
para o fim de emitir em ordem sequencial ou individualmente os informes de
rendimentos adaptados a legislacdo do |.R., podendo ser gerados os acumulados
por regime de caixa ou regime de competéncia.

PONTO ELETRONICO:

Permitir a configuracéo das ocorréncias de horas extras, faltas, perda de DSR,
adicional noturno e demais ocorréncias de folha, para gerar lancamento
diretamente na folha de pagamento;

Permitir a configuracao de vérios tipos de hordrios permitindo compensacéo
dentro do més;

Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas
extras, possibilitar as seguintes configuragoes:

Somar para saldo;

Subtrair do Saldo;

Limite mensal de quantidade de horas extras, que podem ser pagas em folha;
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Possibilitar a flexibilidade de horérios, permitindo a jornada de trabalho em
horérios diferentes;

Permitir a configuragdo de busca automatica de horério alternativos, pré-
configurados, dentre os horarios disponiveis para o servidor;

Permitir o controle de revezamento de periodo a cada dia, semana ou mes;

Possuir programacao de afastamento;

Permitir consulta de horarios por periodo;

Permitir o controle dos servidores, através de um cracha provisério;

Gerenciar periodos semanais e turnos corridos (vigia);

Permitir a realizagdo da manutencdo do cartdao ponto, sem possibilitar a
exclusdo da marcacao original. Quando houver necessidade de excluir uma
marcacdo original equivocada, no lugar de excluir a marcacao original, o sistema
deve dispor de recurso para desconsiderar esta marcacao da apuracdo, sem exclui-
la;

Dispor de férmula de cdlculo individual para as ocorréncias do ponto,
possibilitando ajustar a jornada de trabalho da entidade;

Emissado do cartdo ponto;

Possuir relatérios gerenciais para controle das ocorréncias verificadas na
apuracao das marcacgoes;

Possuir relatérios dos servidores ausentes e presentes nesta Camara em
determinado periodo;

Permitir a configuracdo de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo;

Emitir relatério de horas apuradas, por servidor e por ocorréncia. Permitindo
agrupar os valores por ocorréncia e suprimir as faltas nao descontadas em folha;

Permitir a configuracao de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo;

Permitir a parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo entre batidas,
intra jornada e controle de adicéo de variaveis;

Permitir que o sistema de ponto fique disponivel no mesmo ambiente da folha,
sem a necessidade de novo login;

Permitir ao wusuario, incluir ou retirar ocorréncias no cdlculo do ponto
(Ocorréncias a calcular);

Permitir o cadastro de periodos de apuracao do ponto;

Permitir que as ocorréncias configuradas no ponto possam ser refletidas no
sistema da folha;

Permitir o cadastro de periodos de apuragao do ponto;

Permitir o fechamento do periodo de apuracdo das ocorréncias de forma geral
e individual (Individual para célculos de rescisées);

Na rotina de apuracdo do ponto, possuir filtros por data inicial e final do
periodo de apuracao, por funcionario, por data de admissao, por grupo funcional,
por organograma, por vinculo empregaticio, por regime de previdéncia, por cargo e
por turma;

Permitir acessar o dia para inserir a marcacgao faltante ou desconsiderar uma
marcacao equivocada, possibilitando reapurar o dia e fecha-lo;

Possuir recurso para excluir uma ocorréncia, marcar a falta para nao
descontar em folha ou abonar faltas;

Possuir recurso para fechar o dia, nao gerando mais valores para este dia;

Demonstrar as marcagdes originais do dia, acompanhada da informacdo se
esta foi considerada ou nao;

Demonstrar as marcacdes apuradas no dia, acompanhada da informacao se
esta é original ou inserida;

Rua Pedro Bassora, 77/87 - Centro - Tel.: (19) 3466-8866 - Fax: Ramal 240 27
Caixa Postal 69 - CEP 13385-066 - NOVA ODESSA - ESTADO DE SAO PAULO



PODER LEGISLATIVO

Cﬁmara Muniaipa! clc Woua Oc{cdéa - Sp

Possuir recurso para impedir que a marcacao original (importada do reldgio),
seja excluida durante as manutencdes do ponto. Permitindo apenas, que a
marcacao original seja desconsiderada e deixe de exercer influéncia sobre a
apuracao;

Possuir relatério de marcagbes impostadas, ativas.

Possuir relatério configuravel de manutencao das ocorréncias de ponto com os
filtros "Maior que", "Menor que", "Maior igual", "Menor igual”, "lgual", "Diferente";

Possuir relatério de extrato de compensagdo de horas;

ESOCIAL:

Atender plenamente as exigéncias do Decreto n? 8373/2014 instituiu o
Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacbes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (eSocial);

O sistema devera ter obrigatoriamente a rotina de envio e retorno do arquivo
e relatdrio de Qualificacao Cadastral, bem como os arquivos XML para transmissao
ao eSocial conforme segue:

$1000- Informagdes do Empregador;

$10045 - Tabela de Estabelecimentos;

51010 - Tabela de Rubricas;

51020 - Tabela de Lotacdes Tributarias;

$1030 - Tabela de Cargo/ Empregos Publicos;

51035 - Tabelas de Carreias Publicas;

51040 - Tabela de Fungdes/ Cargos em comissoes;

S1050 - Tabela de Horarios/ Turno de Trabalho;

51070 - Tabela de Processos Administrativos/ judiciais;

52190 - Admissao de Trabalhador — Registro Preliminar;

$2200 - Admissao Ingresso de Trabalhador;

52205 - Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador;

$2206 - Alteragao de Contrato de Trabalhador;

$2230 - Afastamento temporério;

Todos os arquivos listados acima deverao ter a opgac de relatérios para
conferéncia.

O sistema deverd atender as especificacoes do Decreto possuir todas as
rotinas necessarias ao gerenciamento e eventual substituicao de GFIP;

Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacgbes a Previdéncia Social, CAGED
- Cadastro Geral de Empregados e Desempregados para controlar as admissdes e
demissoes de empregados sob o regime da CLT, RAIS - Relacao Anual de
Informacgbes Sociais, CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho, PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciério, DIRF - Declaracao do Imposto de Renda Retido na
Fonte, MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais, GRF - Guia de
Recolhimento do FGTS e GPS - Guia da Previdéncia Social;

AUDESP:

AUDESP — FASES | E Il Geragao automética dos arquivos XML — Concessao d
Reajustes de Agentes Politicos, Remuneracdo de Agentes Politicos, Fixagdo da
Remuneracao do Agente Politico e Complemento da Remuneracao de Agente
Politico;

AUDESP — ATOS DE PESSOAL FASE lll O sistema devera obrigatoriamente gerar
0s arquivos inicial e mensal dos arquivos em formato XML, para atendimento as
normas instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, conforme
abaixo:

Atos Normativos - Inicial e mensais;
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Agente Publico - Inicial e mensais;

Cargos - Inicial e mensais;

Funcoes - Inicial e mensais;

Lotagédo Agente Publico — Inicial e mensais;

Quadro de Pessoal - Inicial e quadrimestrais subsequentes;
Aposentados e Pensionistas - Inicial e Mensais;

Verbas Remuneratorias — Inicial e Mensais;

Folha Ordinaria Agente Publico - Mensais;

Folha Ordinaria Pagamento — Mensais;

Folha Ordinaria Resumo — Mensais;

MODULO DE GESTAO FINANCEIRA (CONTABILIDADE PUBLICA)

Atender as legislacoes, portarias e instrucdes que regulam o orgamento e
finangas publicas e suas alteracdes.

PECAS DE PLANEJAMENTO

Possuir rotinas para cadastros e elaboracao das pecas de planejamento: Plano
Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual -
LOA;

Cadastro de Entidades, Orgdos, Unidades Orcamentédrias e Cadastro de
Unidades Executoras, sendo as Unidades Executoras vinculadas as respectivas
Unidades Orcamentdrias e essas amarradas aos Orgéos;

Cadastro de Programas de Governo com o tipo de operagao, classificagcao em
finalistico e apoio administrativo e, com opc¢ao de priorizacao;

Cadastro de Acdes de Governo com o tipo de operagao;

Cadastro de Unidade de Medidas;

Cadastro de Indicadores Econémicos atrelados a sua unidade de medida;

Cadastro de Legislacao;

Cadastro prévio das Funcdes e Subfungbes de governo com possibilidade de
cadastramento das fungdes atipicas;

Cadastro prévio das Categorias Econdmicas da Despesa, conforme anexo-ll do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo-TCE/SP Sistema Audesp, com a
possibilidade de desdobramento para melhor detalhamento da despesa além do
controle do TCE/SP;

Cadastro de Destinagdo de Recurso-DR com regra que impeca o
cadastramento de D.R. que ndo atenda o anexo Il do TCE/SP Sistema Audesp;

Cadastros Gerenciais de vinculos, centro de custo e campo de atuagao;

Rotina que possibilite a importacao da LDO a partir do PPA;

Procedimento para importacao do PPA para um novo ciclo orgamentario;

N&o permitir no cadastro da despesa or¢amentdria a utilizagao de categoria
econdmica que nao esteja contemplada no anexo |l do TCE/SP;

Ndo permitir no cadastramento da despesa orcamentéria a utilizacdo de DR
que nao esteja devidamente cadastrado de acordo com o anexo Il do TCE/SP;

O sistema devera possibilitar que o orcamento seja executado de forma
sintética, até modalidade da despesa, analitico, até o elemento da despesa ou por
Subelemento da despesa conforme necessidade da entidade sendo definido em
parametro;

Possibilitar que a Entidade selecione o nivel de execucdo da despesa para a
destinagao de recurso-DR, fonte, aplica¢ao fixa ou aplicagao variavel;
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Possibilidade de inserir a programacdo financeira de desembolso no
cadastramento da ficha da despesa ou de geragéo de forma automatica na abertura
do exercicio dividindo o valor total em 12 meses;

EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Abertura da execucao orcamentaria e financeira

Transporte dos cadastros de um exercicio para o outro: fornecedores, contas
bancarias e de pendéncias da conciliacdao bancéria, cadastro de compensacdes,
cadastros de ativos e passivos nao financeiros, cadastros de almoxarifado e
patriménio, cadastro de centro de custo, cadastro de fichas extraorcamentarias;

Transporte dos empenhos de restos a pagar orgamentdrios e dos empenhos a
pagar extraorgamentarios;

Cadastro de Credores e Fornecedores, com as informagcdes minimas exigidas
pelo TCE/SP classificando-os por tipo de acordo com o anexo |l do TCE/SP, com a
possibilidade de reenvio do cadastro para o Sistema Audesp, ndo permitir a inclusdo
de credor/ fornecedor ja cadastrado efetuando a validacao pelo CPF e CNPJ;

Cadastro de Contratos e seus Aditivos, com as informagdes minimas exigidas
e classificando-os por tipo de acordo com o anexo |l do TCE/SP com a possiblidade
de reenvio para o Sistema Audesp, e possibilidade ajuste de saldos através de
langcamento no cadastro do contrato;

Cadastro de Contas Bancarias com as informagdes minimas exigidas pelo
TCE/SP e com a possibilidade de reenvio para o Sistema Audesp;

Rotina de encerramento e reabertura da conta bancaria;

Possibilidade de controle da dotagdo orcamentaria por cota mensal podendo
ser alterada durante o exercicio;

Efetuar a gravagao de historico de empenho;

Na realizacdo da despesa efetuar checagem do saldo da dotacdo orcamentaria
nao permitindo que seja realizado o empenho com valor superior ao saldo da cota
mensal;

Permitir que na realizacao da despesa seja vinculado o contrato de despesa
para posterior controle da execucado do contrato;

Permitir que na realizacao da despesa seja vinculado o passivo nao financeiro
para controle da Divida Fundada e ou controle da execugdo do passivo nao
financeiro;

Possibilitar a realizacao da despesa através do pedido gerado pelo sistema de
compras;

Permitir gue no momento da realizacao da despesa seja anulada a reserva de
dotacao;

Comprometimento da despesa através de reserva de dotagdo com
langamento por cota mensal e rotina para cancelamento do comprometimento;

Rotina para lancamento da alteragdo orgcamentaria, sendo lancado o recurso e
o crédito e o valor de um para o outro mantendo o equilibrio de acordo com o tipo;

Permitir a consulta da despesa com possibilidade de impressao;

Na liguidacdo da despesa permitir o lancamento das informacdes do
documento fiscal utilizado para comprovagao com a informagao de ndmero, série,
tipo, data e valor, consistir o valor da liguidagdo com os dos documentos
informados, permitir que seja lancada as retencbes no momento da liquidagao e
gque a mesma seja impressa na ordem de pagamento, permitir a geragdo
automatica da ordem de pagamento a partir da liquidagao;
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Possiblidade de integracdo com almoxarifado e patriménio com registro do Em
Liguidacdo por esses sistemas para liquidacdo da contabilidade sendo carregado
para a contabilidade os dados das notas fiscais;

Impressdes automaticas dos documentos apos digitacdo: reserva de dotacgdo,
anulacdo da reserva de dotacdo, empenho, anulacdo de empenho, liquidacao,
anulacao da liquidagdo, ordem de pagamento e anulagao da ordem de pagamento,
conforme definido pela entidade;

Realizar baixa de responsabilidade de adiantamento de despesa,
cancelamento do adiantamento e devolucdo do adiantamento;

Possibilitar integragao com o sistema da folha de pagamento para importacao
dos pedidos de empenho, com a geracdao automatica de empenhos, liquidacdes e
ordens de pagamento;

Permitir anulacdo dos empenhos ordinarios, globais e estimativos, total ou
parcial;

Possibilitar a emissao de cheques conforme preparados e avulsos;

Realizar baixa e estorno de pagamento de empenho ou por meio de ordem
auxiliar (agregador de ordens de pagamento);

Geracgdo de arquivo para pagamento eletrénico;

Rotina para contabilizagdo do Suprimento Financeiro e para devolucao do
suprimento e estornos;

Permitir realizar transferéncias entre contas bancaérias;

Realizacao de conciliagdo bancaria;

Cadastro, atualizacdo, estorno de atualizacdo, reforco de atualizacao, baixa,
estorno de baixa, reforco de baixa, reclassificacdo, lancamento de provisao, estorno
de proviséo, baixa de provisdo e estorno da baixa de provisdo dos Ativos N&o
Financeiros e Passivos Nao Financeiros direcionando a conta contabil de variacao
patrimonial de acordo com a conta contabil de cadastro;

Cadastro, movimentacdo de entrada, saida, estornos e reclassificacdo do
Almoxarifado e Patrimdnio, com direcionamento da conta contabil de variacdo
patrimonial de acordo com a conta contabil de cadastro;

Lancamento, estorno de langamento, baixa, estorno de baixa e reclassificacao
de depreciacao, com direcionamento da conta contdabil de variacdo patrimonial de
acordo com a conta contabil de cadastro do patrimonio;

Cadastro e langamento das compensacbes independentes da execugao
orcamentaria;

Langamento e estorno de lancamentos permutativos, com tipos especificos
para facilitar e ndo permitir erros no lancamento.

EMISSAO DE RELATORIOS

Balancete da Despesa contendo no minimo as seguintes informacodes: dotagdo
inicial, alteracdes orgamentarias, dotacao atual, valor empenhado no periodo, valor
empenhado total, valor liquidado no periodo, valor liquidado total, valor pago no
periodo, valor pago atual, valor a ser pago processado, movimentacao da despesa
extraorcamentdria e saldo para o més seguinte. Possibilidade de impressao da
destinacdo de recurso, supressao de colunas e de detalhamento nos niveis da
funcional programatica;

Relatério de controle de empenhos por contrato;

Relatério de comparagao da despesa fixada, atualizada e realizada;

Relatério por fungao e destinagao de recurso;

Demonstrativo da despesa empenhada e paga por destinagao de recurso;

Demonstrativo da despesa liquidada por destinagao de recurso;
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Demonstrativos de pagamentos por: credor, ficha, unidade orcamentaria,
funcional programatica e por banco;

Controle de empenhos, relagaoc de empenhos da folha de pagamento;

Demonstrativo da alteracdo orcamentaria;

Relatdorio dos adiantamentos: concedidos, baixados, sem baixa de
responsabilidade e cancelados;

Demonstrativos de contas a pagar por: credor, ficha, vencimento, destinagao
de recurso e periodo;

Demonstrativo dos saldos bancarios por conta contabil;

Boletim de caixa;

Extrato bancario;

Informe de retencdes;

Relatério de conferéncia dos bancos conciliados;

Capa da conciliacao bancaria;

Posigao analitica da divida flutuante e realizavel;

Relatério dos cheques emitidos, pagos, ndo pagos e cancelados;

Relatorios de Restos a Pagar por: credor, grupo do passivo Audesp, unidade
orgamentdria e funcional programética;

Livro Diério;

Livro Razao;

Balancete Contébil;

Anexo 01 - Receita e Despesa por Categoria Econémica;

Anexo 02 - Resumo da Despesa Consolidacao Geral;

Anexo 06 - Demonstracéo da Despesa por Programa de Trabalho;

Anexo 07 - Demonstracao da Despesa por Projeto Atividade;

Anexo 08 — Demonstragdo da Despesa por Vinculo;

Anexo 09 - Demonstracdo da Despesa por Orgédo e Funcao;

Anexo 10 — Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada por més;

Anexo 11 - Comparativo a Despesa Autoriza com Realizada;

Anexo 16 - Demonstracao a Divida Fundada Interna;

Anexo 17 - Demonstracao da Divida Flutuante;

Anexo 12 - Balanco Orcamentario (layout AUDESP);

Anexo 12 - Balango Orcamentario (layout PCASP);

Demonstrativos Auxiliares para Notas Explicativas (layout PCASP):

Receita e Despesa Intra-Orcamentario;

Demonstrativo do Equilibrio Orgamentario;

Demonstrativo dos Créditos Adicionais e Seus Recursos;

Despesas por Tipo de Crédito;

Movimentacao Orgcamentaria;

Movimentacao do Suprimento Financeiro;

Anexo 13 - Balanco Financeiro (layout AUDESP);

Anexo 13 A - Demonstracdo das Contas ‘DIVERSAS CONTAS' do Balanco
Financeiro (layout AUDESP);

Anexo 13 - Balanco Financeiro (layout PCASP);

Demonstrativos Auxiliares ao Balanco Financeiro:

Demonstrativos do Movimento Extraorcamentario;

Anexo 14 - Balanco Patrimonial (layout AUDESP);

Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo
Financeiro;
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Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas do Ativo e Passivo
Permanente;

Anexo 14 - Balancgo Patrimonial (layout PCASP);

Anexo 15 - Demonstracao as Variacdes Patrimoniais (layout AUDESP);

Anexo 15 - Demonstracao as Variagoes Patrimoniais (layout PCASP);

Demonstrativos Auxiliares a Demonstragdo das Variacoes Patrimoniais (layout
PCASP):

Demonstragao das Variactes Aumentativas-Diminutivas;

Demonstracao das Movimentagtes das Contas Nao Financeiras;

Anexo 18 - Demonstragao dos Fluxos de Caixa (layout AUDESP);

Anexo 18 A — Quadro das Receitas Originarias e Derivadas;

Anexo 18 B - Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas;

Anexo 18 C - Quadro de Desembolso de Pessoal e Pessoal e Demais Despesas
por Fungao;

Anexo 18 D - Quadro de Juros e Encargos da Divida;

Anexo 18 — Demonstracao dos Fluxos de Caixa (layout PCASP)

Anexo 19 - Demonstracao das Mutagdes no Patriménio Liquido (layout PCASP);

Geracgao dos arquivos “xml” para Audesp com auditoria prévia, Cadastros
Contabeis, Balancete Contabil, Balancete Contas Correntes, Conciliagao Bancaria
Mensal, Balanco Anual;

Geracdo automatica arquivo “csv” e “xbrl” da Matriz de Saldos Contabeis -
MSC e Relatdrios da Lei de Responsabilidade Fiscal layout Audesp e STN.

MODULO DE GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES

Possibilitar acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparacao
até seu julgamento, registrando as seguintes etapas:

Publicacdo do processo; Emissdo do mapa comparativo de precos; Emissao
das Atas referente Documentacao e Julgamento das propostas; Interposicao de
recurso; Anulacdo e revogacao; Impugnacao; Parecer da comissao julgadora;
Parecer juridico; Homologacdo e adjudicagdo; Autorizagdes de fornecimento;
Contratos e aditivos; Liquidagdo das autorizagbes de fornecimento; Geracdao de
empenhos para a contabilidade e liquidagao dos empenhos;

Permitir integracao com aplicativo de contabilidade, efetuando os seguintes
processos: Bloqueio do valor da licitagao, da compra direta ou do termo aditivo;

Geracdo de empenhos e liquidagbes; Atualizacao de dados cadastrais de
fornecedores e da despesa;

Possuir rotina de integracdo com sistemas;

Possibilitar que seja efetuada a requisicao de materiais e servigos por meio do
sistema;

Possibilitar o controle da compra direta, acompanhando o processo desde a
solicitacdo até a entrega do bem ao seu destino;

Apresentar rotina para anulagcdo da compra direta em caso de nao
concretizagao da mesma;

Possibilitar o uso de mais de uma despesa na solicitacdo de compra;

Permitir a separacdo dos itens do processo e suas respectivas quantidades por
setor e por despesa;

Sugerir o nUmero da licitacdo/compra de forma incremental, e por
modalidade, permitindo também a possibilidade de numeracdo manual;

Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatério e
coleta de precos por lotes;
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Permitir cadastro de fornecedores, informando: Ramos de atividade,
Documentos e certiddes negativas, Materiais fornecidos;

Emitir Certificado de Registro Cadastral.

Devera permitir o cadastro dos fornecedores com a exportacao de planilha de
cadastro, através da internet (Web - ou qualgquer meio magnético), a qual o
fornecedor interessado em ter seu registro na entidade o preencha e envia para a
instituicdo que importa e efetua o registro automaticamente.

Devera permitir o cadastro do ramo de atividade do fornecedor e seu
respectivo CNAE.

Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor
participou, visualizando sua situagao em cada item do processo;

Permitir uso do cédigo de materiais por grupo e classe com definicdo da
maéscara ou de forma sequencial, ou sequencial com grupo e classe;

Permitir agrupamento de varias solicitacbes de compras dos diversos setores
para um novo processo licitatério de compra direta ou processo administrativo
automaticamente;

Controlar solicitagdes de compra, ndo permitindo que usudrios de outros
setores acessem ou cadastrem solicitagbes nao pertencentes ao seu setor e que a
quantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas;

Exibir aviso em tela para contratos vencidos ou a vencer com data limite
previamente estabelecida;

Possibilitar o controle de vencimento dos contratos, autorizacbes de
fornecimento e termos aditivos de Contratos por meio de relatérios;

Possibilitar a geracao de requisicbes de compras com possibilidade de
vinculagao a qualquer procedimento licitatério ou procedimento de compra, de
modo que a vinculacdo preserve todas as informagdes contidas na requisicao,
evitando a redigitacdo na emissdo dos pedidos de compras/ autorizacbes de
fornecimento;

Permitir gravacdo em arquivo, dos itens do processo licitatério para
fornecedores digitar o preco de cada item de forma a possibilitar a leitura dos
precos informados e preenchimento automatico no cadastro de itens do processo,
exibindo os itens em lista ou separados por lotes;

Permitir a gravacdo, em arquivo dos itens da coleta de precos para cotagao
pelos fornecedores com leitura dos pregos informados e preenchimento automatico
dos precos dos itens;

Permitir gerar um processo de compra a partir da coleta de pregos, tendo
como base para o valor maximo do item, o preco médio e o menor prego cotado na
coleta de pregos;

Possibilitar consultas de precos, por materiais ou por fornecedores, praticados
em licitacdes ou despesas anteriores;

Permitir consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de
atividade;

Permitir que os pregdes eletronicos realizados em sites, sejam registrados
sem qualquer prejuizo de informacgoes;

Permitir a emissdo da autorizagdao de compra ou fornecimento por setor/
unidade administrativa, fornecedor, dotacao ou global;

Emitir Edital para o Mural;

Controlar quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando
a emissdo de relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades
entreques, os valores e o saldo pendente;
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Possibilitar o registro dos processos licitatérios contendo no minimo os
seguintes dados: nimero, objeto, modalidade de licitagdo, as datas de abertura e
recebimento dos envelopes, indicando se o texto do edital j& foi cadastrado ou ndo;

Permitir gerar Processos Administrativos ou compra direta pelo preco médio
ou menor preco cotado do Registro de Pregos;

Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidacao visualizando
a movimentacao no estoque;

Possuir cadastro de materiais para informar: Material perecivel, Material
estocavel; Material de consumo ou permanente; tipo do combustivel; Descricao;
Grupo e classe; Dados da ultima compra como: data, quantidade, preco e
fornecedor; e

Permitir a geracao de arquivos ao Tribunal de Contas relativos as licitacoes
para a prestacao de contas.

RESPONSAVEIS

Permitir o cadastramento dos responsaveis pelas medi¢des, havendo
integracao entres os mddulos de compras e almoxarifado, 0 mesmo devera refletir
em ambos para que nao haja ha necessidade de redigitardo, esta funcionalidade se
faz necessaria para atendimento da Fase IV quanto a sua execugao.

DISPENSA OU COMPRA DIRETA E INEXIGIBILIDADE

Possibilitar a emisséo dos pedidos de compras/autorizacbes de fornecimento,
a favor de fornecedores cadastrados, utilizando o banco de dados dos itens
cadastrados, permitindo maior controle nas licitagdes dispensadas ou dispensaveis,
de modo que atenda as exigéncias referentes aos valores impostos pela Lei
8.666/1993;

Permitir cadastro de compras diretas, informando: Data da Compra;
Fornecedor; Centro de Custo; Objeto da Compra; Local de Entrega e Forma de
Pagamento;

Emitir tela de alerta para caso em gue uma compra ultrapasse o limite
estabelecido como possibilidade de desbloquear a execucdao da mesma de forma
supervisionada;

Controlar despesas realizadas e a realizar de uma mesma natureza, para que
nao ultrapasse os limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitagao; e

Controlar data de validade das certiddes negativas e outros documentos dos
fornecedores, com emissdao de relatério por fornecedor contendo a relagéo das
negativas vencidas/por vencer.

CONVITE

Emitir a Carta Convite para preenchimento da proposta do licitante com seus
dados cadastrais, se necessario, o sistema devera gerar arquivo digital que permita
a exportagdo dos itens, e importacao dos valores digitados pelo licitante;

Ap0s a abertura das propostas e ndo havendo manifestacao dos participantes
em interpor recursos, o sistema deverd permitir a emissdo do Termo de Renuncia;

Ap6s a recepcao das propostas e a digitagao ou importacdo dos valores, o
sistema deverd possibilitar a emissdo dos mapas demonstrativos sintético, analitico
por item e comparativo, pré-selecionando 0s menores precos; e

Apoés o julgamento das propostas recebidas pela Administragao, o sistema
devera permitir a emissao do parecer da comissdao de licitagdo, emissao da
Adjudicacdo e Homologacdo, e capa de processo de licitacao com os dados
pertinentes a ela. Por fim, deverd permitir também, a emissao do(s) pedido(s) de
compra(s)/autorizacées de fornecimento, com os respectivos itens e valores
processados no julgamento da licitagao.
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TOMADA DE PRECOS E CONCORRENCIA PUBLICA,

Devera permitir o preparo do certame em conformidade com a Lei Federal n®
8.666 de 1993, inclusive com o resumo para a publicacdo com emissao do edital
para mural e respectivos recibos. Partindo das requisicbes de compras, sem
necessidade de redigitar os itens. A exemplo dos convites, apds a recepcao das
propostas, deverdo ser emitidos os mapas demonstrativos sintéticos, analiticos por
item e comparativos, com pré selecao por menor preco total e por itens; parecer da
comissdo julgadora, Adjudicagao/Homologacdo, pedidos de compras, capa da
licitagao, Ata de Sessao Unica ou por etapas.

REGISTRO DE PRECOS

Devera contemplar com menus especificos, o controle e execugao dos itens
previamente apurados nas licitacdes, voltadas para esta finalidade.

PREGAO (Formato Presencial).

Os pregbes presenciais deverdo ser montados automaticamente pelo sistema
a partir da requisicao de compra, nao devendo necessitar a redigitacao dos itens. O
software devera permitir gerar a licitacao aplicando a cotizagao dos materiais/bens
de natureza divisivel para atendimento ao previsto na Lei Complementar n¢
147/2014. O aplicativo devera emitir arquivo para gravagao em meio magnético, de
forma que possibilite a exportacao e posterior importacdo das propostas comerciais
sem que haja a necessidade de digitar os valores. Na abertura desta modalidade de
licitacdo, adequada a legislacdo em vigor, Lei Federal n? 10,520, de 2002, devera
possibilitar estabelecer requisitos de adequacdo para intervalos de lances, onde
seja possivel travar os lances, para que o mesmo aceite ou nao, os valores pré-
definidos. Possuir recursos para a pré-classificacao dos licitantes, com visualizacao
da pré-classificacdo por cota quando aplicado, respeitando o limite fixado em Lei.

GERENCIAMENTO DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Gerenciar os contratos e permitir e disponibilizar os seguintes dados: Cadastro
dos Contratos, com no minimo: NUmero/ano do contrato; Data de Assinatura;
Objeto do Contrato; Razdo Social da empresa contratada; Género Contratual;
Situacao do Contrato; Inicio da Vigéncia; Data de Vencimento; Numero do Processo;
Valor total do contrato; Identificar a modalidade que deu origem ao contrato;
Identificar o nimero dos pedidos de Compras oriundos do contrato; Identificar a
dotacdo orcamentaria utilizada no contrato; e Identificar os pagamentos ja
efetuados no contrato.

Do prazo vigéncia contratual, com no minimo: Identificar prazo previsto para a
vigéncia do contrato; Data de assinatura do contrato; Data de inicio do prazo de
vigéncia do contrato (no caso dos contratos que tem inicio de vigéncia a partir da
data da sua assinatura); e Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso
dos contratos que tem inicio de vigéncia somente a partir da data da expedicao da
ordem de servigo expedida pelo administrador).

ADITAMENTO

Devera permitir e gerenciar toda a rotina de aditamento com realinhamento
de precos de quantidades e de prazos conforme Lei Federal n? 8.666, de 1993 e
suas alteracoes.

DO VALOR CONTRATUAL:

Identificar: valor total contratado; e valor mensal contratado (no caso de
contrato de prestagdo de servigos com valor mensal fixo).

Permitir o registro da contratagcao do segundo classificado quando o
fornecedor vencedor deixar de fornecer o material e/fou de executar os servicos;
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Possibilitar a copia dos itens de outro processo licitatério, jd cadastrado e a
c6pia dos itens de outra compra direta;

Permitir agrupamento de itens do processo licitatério por setores;

Permitir alteracdo da data de emissdo das autorizagdes de fornecimento;

Permitir a cotizacdo dos itens (cota principal e cota reserva), da licitacao, para
comtemplar o disposto na Lei 147/2014.

Ao registrar os fornecedores e itens que foram homologados na Ata Oficial,
permitir a vinculacao da licitacdo as Atas de Registros de Precos e Contratos
pertinentes a Administracao,

Disponibilizar documentos de Licitacdes, Contratos e Anexos em PDF, para o
Portal da Transparéncia.

Permitir consulta do material selecionando palavra chave e por grupo e classe;

Possibilitar a adjudicacdo de um ou mais lotes da licitacao;

Emitir relacdo das licitagdes informando: Data e hora de abertura, Ndmero,
Modalidade, Membros da comissdo e Objeto a ser licitado;

Permitir cadastro de comissdes Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros;
Leiloeiros, informando o ato que a designou, datas de designacao e expiragao, com
membros e funcbes designadas;

Permitir realizacdo de lances para a modalidade pregao presencial com opgao
de desisténcia e rotina de reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances;

Possibilitar emissao da ata do pregao presencial e historico dos lances;

Permitir parametrizagao para numerar a licitagao de forma sequencial ou por
modalidade, possibilitando alterar a numeracao sugerida pelo sistema;

Relatérios para divulgacao na internet e Demonstrativo das compras
efetuadas, conforme art. 16 da Lei Federal n? 8.666/93, bem como emissaoc de
quaisquer relatérios, sejam gerenciais, cadastrais, auxiliares, de requisicées, de
cotacoes, de licitacoes, de pedidos, de contratos e convénios;

Possibilitar configuragéo das assinaturas que serao exibidas nos relatérios;

Possuir rotina para classificagao das propostas do pregao presencial conforme
critérios de classificacdo determinados pela legislacdo (Lei 10.520/2002);

Estar plenamente de acordo com o disposto nas Leis Federais 8.666/1993 e
10.520/2002;

Permitir utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relagdao a
microempresa e empresa de pequeno porte, de acordo com Lei Complementar n2
123/2006.

MODULO DE PORTAL DA TRANSPARENCIA

Os dados devem ser disponibilizados com linguagem simplificada, navegacao
descomplicada e facil acesso, com informacgdes relacionadas a legislagao pertinente
ao Portal da Transparéncia e as informacdes da entidade, através de URL para
possibilidade de realizacdo de consulta e retorno de URLs direcionando para a
tabela do contelido desejado ou arquivo.

SEGURANCA DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Ter um menu de ranking de acesso que demonstre em graficos e também em
percentual todos os acessos ao Portal; e

O acesso a area restrita deve ser feito por usuarios com senhas previamente
cadastradas.

Na area restrita, o administrador podera:

Gerenciar e cadastrar usuarios e grupos de usuarios;

Gerenciar as permissfes de usuarios e grupos de usuarios;
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Verificar todas as alteragdes realizadas por usudrios e grupos de usuarios no
Portal da Transparéncia, através do relatério de auditoria;

Gerenciar a disponibilizacdo de telas para visualizacao no Portal da
Transparéncia;

Transferir arquivos anexados, no mesmo sub-menu do Portal da
Transparéncia;

Alterar a Apresentacéo/Legislacao no dashboard do Portal da Transparéncia;

Acesso por ldentificacdo: O administrador tera como consultar as pessoas que
acessaram o Menu da Folha de Pagamento de Licitacoes;

Auditoria: Identificar todas as movimentacbes que o0s usudrios estdo
efetuando no sistema;

Menu Parametro: Ter um Menu de Parametro com opcoes de Folha de
Pagamento: Neste Menu deve-se controlar os niveis de acesso como: Tipo de
Exibicdo, Exercicio, Niveis Administrativos, adiantamento e demonstrativo de
pagamento; e Contabilidade: opcéo de utilizacdo de anexos de receita e despesa e
exibicdo de Prestacao de Contas de Adiantamento.

RECEITA EXTRA

Consulta através de filtros por periodo (dia, més e ano) demonstrando no
resultado a conta contabil, a descricdo da receita e o valor arrecadado, com a
possibilidade de exportar informacdes em formatos: CSV, TXT, PDF, JPG e URI.

DESPESA

Consulta de Despesa empenhada, liquidada e paga com opgao dos seguintes
filtros:

Periodo (dia, més e ano);

Tipo de Despesa Orcamentaria, Extra e Restos a Pagar;

Filtros por Orgdo, Sub-Funcédo, Programa, Acdo, Categoria Econémica e Fonte
de Recurso;

Consulta por Credor/Fornecedor;

Na consulta da despesa empenhada, disponibilizar no resultado o niumero do
empenho, data de emissdo, CPF/CNP), Descricao do Credor, Modalidade de
Licitacdo, Licitacdo e valor empenhado. Ter a opcao de exportar a nota de empenho
em formatos: CSV, TXT, PDF, JPG e URI;

Na consulta da despesa liquidada, disponibilizar no resultado o nimero do
empenho, nimero da liquidagdo, data da liquidacao, CPF/CNPJ, descricéo do Credor,
Modalidade de Licitacao e Valor Liquidado. Ter a opgao de exportar a nota de
liquidacao em formatos: CSV, TXT, PDF, JPG e URI; e

Na consulta da despesa paga, disponibilizar no resultado o nimero da orde
de pagamento, data de pagamento, CPF/CNPJ, descrigao do Credor, modalidade de
licitacao, licitacao e valor pago. Ter a opcao de exportar a ordem de pagamento em
formatos: CSV, TXT, PDF, jPG e URLI.

LICITAGOES E CONTRATOS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Todos os contratos cadastrados no sistema de Compras deverao de forma
automatizada serem transportados para o Portal da Transparéncia;

Na consulta dos contratos e das licitagoes ter os filtros: Exercicio, periodo,
modalidade de licitacao, status (licitacdo aberta, em andamento ou encerrada)
credor/fornecedor e tipos de contrato;

Também na consulta de contratos, disponibilizar no resultado o Nimero do
Contrato, Ano, Credor/Fornecedor, Data de Assinatura, Data de Término e Valor do
Contrato;
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Menu parametrizdvel para anexos de relatérios de compras realizadas,
contratos e licitacdes, com a possibilidade de cadastro de novos itens de arquivos
nos formatos CSV, TXT, PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade.

FOLHA DE PAGAMENTO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

De forma integrada com o sistema de Folha de Pagamento possibilitar
consulta de servidores, detalhando as seguintes informacdes: Nome, data de
Admissao, Departamento e Cargo/Funcgao;

Ter a opgao de exigir identificacdo do usuario para acessar o menu de Folha
de Pagamento no sistema do Portal da Transparéncia;

Servidor e saldrio detalhando as seguintes informacdes: Nome, data de
Admisséo, Departamento, Cargo/Fungdo e Salario;

Cargo/Funcao detalhando as seguintes informacées: Cargo/Funcao,
Quantidade de servidores e Salario;

Matricula e Salario, detalhando as seguintes informagGes: Matricula, Data de
Admissdo, Departamento, Cargo/Funcao, Valor Base, Valor Bruto e Valo Liquido.

Todas as opgOes de Salario poderao ser disponibilizadas por: Salario Base,
Sal&rio Bruto ou Liquido; e

Menu parametrizavel para anexos de relatérios de gasto com pessoal e outras
informacbes pertencentes aos cargos e funciondrios da entidade, com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos CSV, TXT,
PDF e JPG de acordo com a escolha da entidade.

ADIANTAMENTOS DE VIAGENS E DIARIAS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

De forma integrada com o sistema de Contabilidade possibilitar exportar as
informacdes em formatos CSV, TXT, PDF, jPG e UR;

Diarias detalhando o numero do empenho, data de emissao, CPF do
Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado;

Viagens detalhando o numero do empenho, data de emissao, CPF do
Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado;

Adiantamentos detalhando o nimero do empenho, data de emissdo, CPF do
Responséavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado, detalhando o nimero do
empenho, data de emissdo, CPF do Responsédvel, Motivo da Viagem e Valor
Utilizado, Valor Devolvido e Perfodo; e

Menu parametrizavel para anexos de relatérios para Prestacao de Contas de
Diarias, Viagens e Adiantamentos com a possibilidade de cadastro de novos itens e
anexo de arquivos em formatos CSV, TXT, PDF, JPG e URI.

PLANEJAMENTO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Menu parametrizavel para anexos de relatérios do Planejamento (PPA, LDO
LOA) com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos em
formatos CSV, TXT, PDF e |PG,

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Menu parametrizdvel para relatérios da Estrutura da Entidade com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos em formatos CSV,
TXT, PDF e JPG.

PRESTACAQ DE CONTAS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Menu parametrizdvel para anexos de relatérios sobre Anexos de Balancos,
STN, AUDESP com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos
em formatos CSV, TXT, PDF e JPG.

LEGISLACAO MUNICIPAL NO PORTAL DA TRANSPARENCIA.
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Menu parametrizavel para anexos de relatério de legislacdo municipal com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos em formatos CSV,
TXT, PDF e JPG.

RESTOS A PAGAR NO PORTAL DA TRANSPARENCIA.

Menu parametrizdvel para anexos de relatérios de Restos a Pagar com
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos em farmatos CSV,
TXT, PDF e JPG.

PRECO: Os precos ofertados devem contemplar todos os custos diretos e

indiretos incorridos na data da apresentacao da proposta incluindo, entre outros:

tributos, encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.
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DADOS DO LICITANTE

Denominacgao:

Endereco:

CEP: Fone:

E-mail: CNPJ:

Valor de licenca de uso por prazo determinado
ltem| (locacao mensal) dos softwares (conforme Termo
Descritivo)

Valor
Mensal

Valor Total

1 | Mddulo de controle de estoque/almoxarifado

2 | Médulo de controle patrimonial

Médulo de gestédo de recursos humanos e folha de
pagamento

Médulo de gestéo financeira (contabilidade
publica)

5 | Médulo de gestdo de compras e licitagdes

6 |Mobdulo de portal da transparéncia

Valor total da Licenga de Uso por Prazo Determinado
(Locacdo Mensal) dos Softwares.

Valor total da Converséao

Valor total da Implantacéo

Valor total do Treinamento
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Valor total da Converséo dos exercicios de 2010 a 2020,
Implantacao e Treinamento,

Valor global da licenga de uso por prazo determinado
(locacéo mensal dos softwares) + Conversao
Implantagdo e Treinamento.

O valor correspondente a conversao, implantacéo e treinamento devera ser
pago até 30 (trinta) dias apés a execugéo de cada servigo.

Validade da proposta: dias (minimo 60 dias).

DECLARO, sob as penas da lei, que o objeto ofertado atende todas as especificagoes
exigidas no Anexo | - Memorial Descritivo.

DECLARO que os precos acima indicados contemplam todos os custos diretos e
indiretos incorridos na data da apresentacao desta proposta incluindo, entre outros:

tributos, encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.

Local e data.

Nome e Assinatura do representante legal
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ANEXO il
RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
(enviar para o e-mail licitacoes@camaranovaodessa.sp.gov.br)
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

Denominacao:
CNPJ:
Endereco:
e-mail:
Cidade:
Estado:
Telefone:

Obtivemos cépia do instrumento convocatério da licitagdo acima identificada,
através do acesso a pagina http://www.camaranovaodessa.sp.gov.br/licitacao,
nesta data.

Local: de de 2020,
Nome:

Senhor Licitante,

Visando & comunicacdo futura entre esta Camara e sua empresa, solicitamos a
Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo a Secao de
Licitacoes, pelo e-mail licitacoes@camaranovaodessa.sp.gov.br.

A nao remessa do recibo exime a Camara de Vereadores de Nova Odessa da
comunicacdo, através de e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificacdes
ocorridas no instrumento convocatdrio, bem como de quaisquer informagdes
adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamacao.

Recomendamos, ainda, consultas a referida pagina para eventuais comunicagoes e
ou esclarecimentos disponibilizados acerca do processo licitatorio. Os
esclarecimentos prestados, decisdes sobre eventuais impugnacdes, entre outras
comunicacoes, serao disponibilizados na pagina da Internet
http://www.camaranovaodessa.sp.gov.br/licitacao.

Rua Pedro Bassora, 77/87 - Centro - Tel.: (19) 3466-8866 - Fax: Ramal 240
Caixa Postal 69 - CEP 13385-066 - NOVA ODESSA - ESTADO DE SAO PAULO



PODER LEGISLATIVO

Cdmara Municipai cle Mava OJedda . Sp

ANEXO IV
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sanc¢des e multas
previstas no ato convocatério, que a empresa
(denominacdo da pessoa juridica), CNP] n.
é microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos
do engquadramento previsto nos incisos | e Il e §§ 12 e 22, bem como nao possui

qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 42 e seguintes todos do artigo 32 da Lei
Complementar n. 123 e suas alteragdes, cujos termos declaro conhecer na integra,
estando apta, portanto, ao exercicio do direito de preferéncia e fruicdo do beneficio
da habilitagdo com irregularidade fiscal e trabalhista previstos na Lei Complementar
n2 123/2006 e suas alteractes no procedimento licitatério da Tomada de Precos n.
01/2020, realizado pela Camara Municipal de Nova Odessa.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Nome:
RG n.:
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ANEXO V
CARTA CREDENCIAL
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA

Referéncia: Tomada de Pregos n. 01/2020

Pelo presente, designo o Sr(a).

portador(a) do RG n. para representante da empresa
, CNPJ: , estando ele(a) credenciado(a) a responder
junto a V. Sas. em tudo o que se fizer necessario durante os trabalhos de abertura,
exame, habilitacao, classificacdo e interposicao de recursos, relativamente a

documentacdo de habilitacdo e a proposta por noés apresentadas para fins de
participacao na licitagdo em referéncia.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Nome:
RG n.:
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ANEXO VI
DECLARACAO DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

Eu (nome completo), representante legal da

empresa (nome da pessoa juridica), interessada em participar
da Tomada de Precos n. 01/2020, da Camara Municipal de Nova Odessa, declaro,

sob as penas da lei, que, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n.
8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes, a (nome da pessoa

juridica) encontra-se em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, no que
se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo
Federal,

Local e data.

Assinatura do representante legal

Nome:
RG n.:
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ANEXO VII
DECLARAGAO
(pardgrafo dnico do Artigo 117 da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo)
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

A (denominacdo da pessoa
juridica), CNPJ n. , por seu(s) representante(s) legal(is), interessada
em participar da Tomada de Pregos n. 01/2020, da Camara Municipal de Nova
Odessa, declara, sob as penas da lei, que observa as normas relativas a saude e
seguranca no Trabalho, para os fins estabelecidos pelo paragrafo Unico do artigo
117 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Nome:
RG n.:

Rua Pedro Bassora, 77/87 - Centro - Tel.: (19) 3466-8866 - Fax: Ramal 240
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

DECLARO, sob as penas da lei, para fins da Tomada de Pregos n°
01/2020, que a empresa ndo foi declarada INIDONEA para
licitar ou contratar com a Administragao Publica, nos termos do inciso IV, do artigo

87 da Lei Federal no 8.666/93 e alteracOes posteriores, bem como que comunicarei
qualguer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitagdo
que venha alterar a atual situagdo quanto a capacidade juridica, técnica,
regularidade fiscal e idoneidade economico-financeira.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Nome:
RG n.:
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ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N. _ /2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 248/2019
TOMADA DE PRECOS N. 01/2020

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA E PARA
LOCAGAO DE LICENCA DE USO DE SOFTWARE COM
SISTEMAS INTEGRADOS DE CONTROLE DE
ESTOQUE/ALMOXARIFADO; CONTROLE PATRIMONIAL;
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE
PAGAMENTO; GESTAO FINANCEIRA (CONTABILIDADE
PUBLICA); GESTAO DE COMPRAS, LICITACOES E
CONTRATOS E; PORTAL DA TRANSPARENCIA.

Sao partes neste contrato:

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA, com sede na Rua Pedro

Bassora, n. 77/87, nesta cidade, inscrita no CNP] sob o n. 01.626.427/0001-62,

neste ato representada por seu presidente . portador do RG
e do CPF n. ;

CONTRATADA: , inscrito/a no CNPJ/CPF sob n.

, com sede/domicilio ;M ; -

L

representada na forma de seu estatuto/contrato social pelo Senhor(a) , RG
n. e CPF n. , na qualidade de vencedora da Tomada de Precos n.
01/2020, nos termos da Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracoes,
firmam o presente contrato, conforme autorizacdo as fls. _  dos autos do
processo n. 248/2019, com as seguintes clusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1- Contratacdo de empresa especializada para locacdo de licenca de uso de
software com sistemas integrados de controle de estoque/almoxarifado; controle
patrimonial; gestao de recursos humanos e folha de pagamento; gestao financeira
(contabilidade publica); gestdao de compras, licitacbes e contratos e; portal da
transparéncia., de acordo com o contido no Anexo | - Termo de Referéncia deste
edital e demais disposicdes deste contrato;

1.2- Consideram-se partes integrantes do presente instrumento como se nele
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estivessem transcritos, os seguintes documentos:

a) Edital de Tomada de Pregos n. 01/2020 e seus Anexos;

b) Proposta de ___ de de 2020, apresentada pela CONTRATADA,;

¢) Ata de julgamento e classificacdo das propostas da Tomada de Pregos 01/2020.

1.3- O objeto do presente contrato poderd sofrer supressdes ou acréscimos,
mantidas as condicbes comerciais pactuadas, mediante termo de aditamento, com
base no § 19, do artigo 65, da Lei Federal n. 8.666/93, e suas alteracbes posteriores;
1.4- O regime de execucao deste contrato é o de empreitada por preco global.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR E RECURSOS FINANCEIROS
2.1- O valor total do presente contrato é de R$ ( ).

2.2- As despesas decorrentes do presente contrato onerardo a seguinte dotacédo
orcamentarias: 3.3.90.40.0000 - servicos de tecnologia da informacao e
comunicacao - pessoa juridica.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1- O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses contados da data
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado na forma da lei, de acordo com
o Artigo 57, IV, da Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO

4.1- Os pagamentos referentes as etapas de manutencéo e locagado serdo efetuados
todo dia 10 (dez) do més subsequente ao vencido, contados da data de entrega e
apresentacdo da fatura nota fiscal de forma eletrénica, sujeitando-se, quando do
ndo cumprimento, a atualizacdo financeira dos valores, com base na variacdo do
INPC do IBGE, desde a data da apresentacao, até a data do efetivo pagamento;

4.2- Os pagamentos serao realizados exclusivamente através de emissao de boleto
bancario, devidamente fornecidos pela Contratada.

4.3- Em caso de devolugao da documentacao fiscal para corregcdo, o prazo para
pagamento fluird a partir da sua reapresentacao.

4.4- Os pagamentos da etapa de Implantagao: servicos de conversao, implantacao e
treinamento, serao efetuados em até 30 (trinta) dias apdés a execugao de cada
servico efetivamente executado e atestado pelo Diretor Geral, mediante
apresentacao do Relatério dos servicos executados, bem como a apresentacéo da
Nota Fiscal ou outro documento contabil, devidamente extraidos pela
CONTRATADA.

4.5 - Os pagamentos referentes a etapa de Implantacado serao efetuados em até 30
(trinta) dias apds a execucao de cada mddulo/sistema implantado a contar da data
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de recebimento, conforme item 4.4, na proporcao de seu valor total de locagao de

licenca por 12 (doze) meses.

4.6- O pagamento da manutencdo e locacao de softwares sera realizado desde que
emitidos as respectivas ordens de servico, bem como, a Licitante tenha concluido
0s servicos dentro dos prazos estipulados no referido edital.

4,7- Caso a CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA ndo autorize ou ndo expega a
ordem de servicos para todos os modulos licitados, os pagamentos serdo realizados
na proporcao dos servicos realizados, respeitando os valores da proposta de precos
apresentada.

4.8- Poderdo ser descontados dos pagamentos os valores atinentes a penalidades
eventualmente aplicadas.

4.9- Em nenhuma hipétese havera antecipagao de pagamento.

4,10- Pagamento de faturas em atraso, acarretara a cobranca de encargos
financeiros, de acordo com o que permite a legislacdao em vigor, acrescido de multa
de 2% (dois por cento) ao més de atraso, sendo faturado juntamente com os
valores do més subsequente, destacando na fatura como encargos financeiros,
referentes aos pagamentos em atraso.

CLAUSULA QUINTA REAJUSTE

5.1 - O reajuste anual de precos sera feito de acordo com a legislagdo em vigor,
tomando-se por base o indice do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo) do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou outro indice que venha a ser
adotado para os contratos da espécie, conforme estabelece a legislagcao em vigor.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E LOCAL DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA LICITACAO

6.1- Serd considerado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para realizacdo da
etapa de Implantacdo, contados da assinatura do contrato, respeitadas as
condicbes contidas no Anexo | - Termo de Referéncia. O servigo devera ser
executado por médulos para facilitar a assimilacdo e o treinamento para utilizagao
do novo sistema pelos funcionarios da CAMARA, podendo ser prorrogado nho
maximo por igual periodo a critério da Contratante;

6.2- O objeto desta licitagdo devera ser executado de acordo com detalhamentos
contidos no ANEXO | - Termo de Referéncia do Edital da TP 01/2020;

6.3- A contratada obrigar-se-a a fornecer o objeto a ela adjudicado, conforme
especificacdes e condicdes estabelecidas neste Edital, em seus anexos e na
proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificacdes e
condicoes estabelecidas no Edital;
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6.4- A organizacdo da Implantacdo e inicio da prestacdo dos servicos, devera
obedecer ao ANEXO | - Termo de Referéncia deste Edital;

6.5- Correrd por conta da Contratada as despesas para efetivo atendimento ao
objeto licitado, tais como: seguro, transporte, hospedagem, alimentacao, frete,
instalacao, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios, e as entregas deverao
ocorrer sem prejuizo dos servicos normais desta CAMARA MUNICIPAL.,

6.6- Constatadas irregularidades no objeto, a CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA
podera rejeitd-lo no todo ou em parte se nao corresponder as especificagdes
(objetivos) do ANEXO | - Termo de Referéncia, determinando sua substituicao ou
rescindindo a contratacao, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

6.7- A execucado dos servicos sera orientada e fiscalizada pelo Diretor Geral da
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA, que acompanhard a implantacdo dos
sistemas e fiscalizara o cumprimento de todas as obrigacdes contratuais.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO E SANCOES

7.1- O nao cumprimento das obrigacfes assumidas no presente contrato ou a
ocorréncia da hipoétese prevista nos artigos 77 e 78 da Lei Federal n. 8.666/93
autorizam, desde ja, a CONTRATANTE a rescindir, unilateralmente, o contrato,
independentemente de interpelacao judicial, sendo aplicavel ainda, o disposto nos
artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal;

7.2- A aplicagao de multa na infringéncia ao disposto nos artigos 86 e 87 da Lei n.
8.666/93, no ambito da Camara Municipal de Nova Odessa, obedecera ao disposto
abaixo:

7.2.1- O atraso injustificado na execucdo do contrato, sem prejuizo do disposto no §
12 do artigo 86 da Lei n. 8.666/93, sujeitara 2 CONTRATADA a multa de mora, por
dia de atraso, calculada sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, a partir do
primeiro dia Util seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte proporgao:

a) Multa de 10% (dez por cento) até o 1092 (décimo) dia de atraso;

b) Multa de 15% (quinze por cento) a partir do 112 (décimo primeiro) dia de atraso
até o 302 (trigésimo) dia de atraso;

c) A partir do 312 (trigésimo primeiro) dia de atraso estard caracterizada a
inexecucgao total ou parcial da obrigacdo assumida, salvo disposicao em contrario,
em casos particulares, previstos no edital ou contrato, sujeitando-se a aplicacao da
multa prevista no item 7.3, desta clausula.

7.3- Pela inexecugado total ou parcial do servigo, podera ser aplicada a CONTRATADA
multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagao nao cumprida;

7.4- Apds o pagamento dos itens, em caso de descumprimento dos termos do
fornecimento dos servigos, além da multa prevista no item 7.3, sera aplicada a
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punicdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Pulblica até que se cumpra a obrigacao prevista neste edital,
podendo ainda ser aberto processo para restituicdo dos valores pagos pelo item e
aplicacéo de outras sancodes civis e penais previstas em Lei;

7.5- As multas referidas nesta clausula contratual ndo impedem a aplicagao de
outras sangdes previstas na Lei n. 8.666/93;

7.6- Verificado que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou
caracterizada a inexecucao parcial, a CONTRATANTE retera, preventivamente, o
valor da multa dos eventuais créditos que a CONTRATADA tenha direito, até a
decisdo definitiva, assegurada a ampla defesa;

7.7- No caso de rescisdo administrativa unilateral, a CONTRATADA reconhecera os
direitos da CONTRATANTE de aplicar as sangoes previstas no edital da Tomada de
Precos n. 01/2020, neste contrato e na legislagao que rege a licitagao;

7.8- A aplicacdo de quaisquer sancoes referidas nesta cldusula contratual, nao
afasta a responsabilizacéo civil da CONTRATADA pela inexecucao total ou parcial do
objeto ou pela inadimpléncia;

7.9- A aplicacdo das penalidades nao impede a CONTRATANTE de exigir o
ressarcimento dos prejuizos efetivados, decorrentes das faltas cometidas pela
CONTRATADA;

7.10- O rito do processo administrativo sancionador seguird os preceitos definidos

na Lei Municipal n® 1768/2000, em especial, no que tange aos principios da ampla
defesa, do contraditério e da seguranca juridica;

7.11- No caso de a CONTRATADA encontrar-se em recuperacdo judicial, a
convalidacao em faléncia ensejara a imediata rescisdo deste contrato, sem prejuizo
da aplicacdo das demais cominacdes legais;

7.12- No caso de a CONTRATADA encontrar-se em situacao de recuperagdo
extrajudicial, o descumprimento do plano de recuperacdo ensejard a imediata
rescisao deste contrato, sem prejuizo da aplicacao das demais cominacgoes legais.

CLAUSULA OITAVA - UTILIZAGCAO E FORNECIMENTO DOS SERVICOS

8.1- A CONTRATANTE, fica autorizada a utilizar os programas contratados, ficando
sob sua responsabilidade o cumprimento das disposigoes deste contrato, quanto a
utilizacao, reproducao e segurancga dos programas, tomando as medidas adequadas
para tal, perante seu pessoal e outras pessoas que tenham acesso aos mesmos;
8.2- Todos o0s direitos sobre os programas contratados, originais ou cépias,
pertencem a CONTRATADA;

8.3- Os programas nao serao total ou parcialmente reproduzidos sem autorizacao
formal da CONTRATADA;
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8.4- A CONTRATADA nao podera transferir para terceiros os direitos e obrigacoes
resultantes deste contrato, sem o expresso consentimento da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DAS PARTES

9.1- DA CONTRATADA

Além das obrigagOes dispostas no Termo de Referéncia — Anexo | do edital da
Tomada de Precos N. 01/2020, a Contratada obriga-se a:

9.1.1- Fornecer mao de obra, maquindrio, equipamentos, materiais, acessorios e
tudo mais que for necessario ao pleno desenvolvimento do objeto contratado, em
volume, qualidade e quantidades compativeis para sua conclusdo dentro do prazo
estabelecido;

9.1.2- Arcar com todas as despesas para efetivo atendimento ao objeto contratado,
tais como materiais, equipamentos, acessérios, instalagao, ensaios, consertos,
testes, analises de materiais e equipamentos, transporte, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes de sua execucao;

9.1.3- Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros resultantes da execucao deste contrato;

9.1.4- A inadimpléncia da CONTRATADA em relacdao aos encargos nao transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto
deste contrato;

9.1.5- Responsabilizar-se por quaisquer danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, na execucao deste
contrato;

9.1.6- Manter preposto que representard e acompanhard a execucao deste
contrato, prestando, ainda, a assisténcia técnica necessaria;

9,1.7- Manter durante toda a execugao deste contrato, em compatibilidade com as
obrigac6es assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas na
licitacéo;

9.1.8- Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e
municipal e as normas de seguranca;

9.1.9- Durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera prestar suporte
técnico nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo 1);

9.1.10- A CONTRATADA em situacdo de recuperacdo judicial/extrajudicial devera
comprovar o cumprimento das obrigagbes do plano de recuperacao
judicial/extrajudicial sempre que solicitado e, ainda, na hipdtese de substituigao ou
impedimento do administrador judicial, comunicar imediatamente, por escrito, a
CONTRATANTE.

9.2- DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:
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9.2.1- Efetuar o pagamento nas condicdes e pregos pactuados;

9.2.2- Acompanhar e fiscalizar a execugao deste contrato por meio do Diretor Geral;
9.2.3- Notificar por escrito a ocorréncia de irregularidades durante a execucédo dos
Servigos.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
10.1- Durante a vigéncia deste contrato, a execugdo do objeto serd acompanhada e
fiscalizada pelo Diretor Geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INSTALACAO E TREINAMENTO

11.1- A instalacao e manutencao dos programas serdo realizadas pela
CONTRATADA, devendo a CONTRATANTE, designar no minimo 02 (dois) funcionarios
gue conhecam os procedimentos manuais do sistema contratado, bem como o
sistema operacional e operacao do computador a ser utilizado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

12.1- O foro competente para toda e qualquer acdo decorrente do presente
contrato é o Foro da Cidade de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo;

12.2- E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato para todos
os fins de direito.

Nova Odessa, em __de de 2020.
P/ CONTRATANTE P/ CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n2: RG n%
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